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Da gennaio 2017 a dicembre 2018
DISTRETTO SANITARIO QUARTU-PARTEOLLA

Politiche Sociali e Sanitarie

Coordinatore Responsabile del PLUS (Piano Locale Unitario dei Servizi alla persona) con

funzioni di Direzione e Coordinamento cosi come specificato dall’allegato alla DGR 40/32
del 6/10/2011

Direzione e coordinamento dellattivita dell'Ufficio di Gestione finalizzato alla
programmazione e all'attuazione del PLUS gestione fondi proroga 2017, gestione fondi
ulteriori della RAS diretti al Plus Quartu-Parteolla come progetto INCLUDIS (Progetti di
inclusione socio-lavorativa di persone con disabilita — Asse Inclusione sociale PO FSE
2014-2020 OT 9 — Priorita | — Obiettivo specifico 9.2. Azione 9.2.1), attuazione LR n.
18/2016 "Reddito di inclusione sociale REIS - Fondo regionale per il reddito di inclusione
sociale) dellINPS relativi al Progetto Home Care Premium, del Ministero relativi al progetto
PON INCLUSIONE SIA-REI (Reddito di Inclusione), per un totale di circa 6 milioni di euro;
gestione dei rapporti tra I'Ufficio di Programmazione e Gestione e gli Organi Istituzionali del
PLUS (cura dei rapporti tra gli 8 Comuni del Distretto, con la ASSL, con i Centri per
limpiego e con il terzo settore presente nel territorio);

coordinamento della redazione della proposta di Plus e successivi aggiornamenti
economico finanziari;

raccordo con l'ente gestore Comune di Quartu SantElena e i due Sub Ambiti per gli aspetti
amministrativi delle attivita e dei servizi programmati nel Plus e di altri servizi ed interventi
affidati alla programmazione e alla gestione associata;

predisposizione di intese e protocolli operativi con la ATSS (Azienda Tutela Salute
Sardegna), con I'ASPAL (Agenzia Sarda Politiche Attive per il Lavoro), con 'USR (Ufficio
Scolastico Regionale), con I'Universita e con enti pubblici e privati;

coordinamento della redazione della proposta di bilancio sociale delle politiche e degli
interventi realizzati;

coordinamento del processo di costruzione, monitoraggio e valutazione del Plus attivando
rapporti, relazioni e attivita di concertazione;

cura dei rapporti con la Regione Sardegna, Assessorato Igiene Sanita e Assistenza Sociale
relativamente all'attuazione e programmazione dei servizi previsti nel Plus.




+Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

- * Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Da giugno 2014 a dicembre 2017
DISTRETTO SANITARIO ALES TERRALBA

Politiche Sociali e Sanitarie :

Coordinatore Responsabile def PLUS (Piano Locale Unitario dei Servizi alla persona) con
funzioni di Direzione e Coordinamento cosi come specificato dall'allegato alla DGR 40/32
del 6/10/2011 :

- Direzione e coordinamento deli'attivita dell'Ufficio di Gestione finalizzato alla
programmazione e all'attuazione del PLUS Triennio 2012/2014, gestione fondi proroghe
2015, 2016, 2017 e gestione fondi ulteriori della RAS diretti al Plus Ales-Terralba come
attuazione LR n. 18/2016 "Reddito di inclusione sociale REIS - Fondo regionale per il
reddito di inclusione sociale), del Ministero relativi al progetto PON INCLUSIONE SIA-REI
(Reddito di Inclusione), per un totale di oltre 7 milioni di euro per circa 30 servizi attivati;

- gestione dei rapporti tra ['Ufficio di Programmazione e Gestione e gli Organi Istituzionali del
PLUS (cura dei rapporti con i 32 del Distretto, con le 3 Unioni dei Comuni, con la ASL e con
il terzo settore presente nel teritorio); .

- coordinamento della redazione della proposta di Plus e aggiornamenti economico finanziari;

- raccordo con l'ente gestore Comune. di Mogoro e con il Sub Ambito del Terralbese per gli
aspetti amministrativi delle attivita e dei servizi programmati nel Plus e di altri servizi ed
interventi affidati afla programmazione e alla gestione associata;

- predisposizione di intese e protocolli operativi con la ASSL e enti pubblici e privati;

- coordinamento della redazione della proposta di bilancio sociale delle politiche e degli

_ interventi realizzati;

- coordinamento del processo di costruzione, monitoraggio e valutazione del Plus attivando
rapporti, relazioni e attivita di concertazione;

- cura dei rapporti con la Regione Sardegna, Assessorato Igiene Sanita e Assistenza Sociale
relativamente all'attuazione e programmazione dei servizi previsti nel Plus. -

Da gennaio 2015 a dicembre 2017

DISTRETTO SANITARIO ALES TERRALBA

Politiche Sociali e Sanitarie )

Direzione e Coordinamento del Progetto HOME CARE PREMIUM del PLUS Distretto Ales-
Terralba cosi come specificato dall'allegato alla DGR 40/32 de! 6/10/2011

- coordinamento dell’attivita dei Case Manager e dello Sportello di Informazione;

- gestione dei rapporti tra I'Ufficio e I'INPS; '

- coordinamento deélla redazione della Rendicontazione.

Dal 20 febbraio al 24 Aprile 2014
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA - ASSESSORATO IGIENE, SANITA E
ASSISTENZA SOCIALE A .

Direzione Generale deile Politiche Sociali

COMMISSARIO AD ACTA (Decreto del Presidente della Regione n. 22 del 12 febbraio

2014) per Passolvimento delle funzioni di cui alle lettere a) e b) comma 2 art. 36 L.R. n.

2312005 - PLUS Ales-Terralba B

- Predisposizione e approvazione del Piano Locale Unitario dei Servizi alla persona di cui
all'art. 20 defla L.R. n. 23/2005 relativo all'ambito territoriale Ales-Terralba, in conformita alle
Linee Guida per la programmazione e gestione dei PLUS triennio 2012-2014 di cui alla
deliberazione della Giunta regionale n.40/32 del 6 ottobre 2011. '

- Definizione degli atti gestionali per I'erogazione delle somme frasferite dal Plus di Oristano
per la prosecuzione dei progetti da questo approvati e relativi ai comuni del Terralbese
transitati nell'ambito del Plus Ales-Terralba.

Da marzo 2013 a maggio 2013
ENOF

Ente Nazionale per I'Orientamento e la Formazione Professionale
Collaborazione occasionale

!’roggttazigne nell'.ar.nbiyo deli'Avviso MA.CL.S.TE. (Mare Cielo Sole Terra) - Interventi volti a
msenmgnt! lavorativi di persone prive di occupazione nei settori economici collegati alle
professioni del mare, alla sostenibilita ambientale e agli interventi sul territorio, finanziato dalla

Regione Sardegna - Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e
Sicurezza Sociale.
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Da marzo 2013 a luglio 2013

Associazione Culturale Sportiva Dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit

Direzione - Project manager

Direzione, progettazione e coordinamento CAMPIONATO ITALIANO MOTO D'ACQUA
CIRCUITO/ENDURANCE 2013 - 1° GP LAGO MAGGIORE CITTA DI VERBANIA realizzato con
il patrocinio della Regione Piemonte, Provincia del Verbano-Cusio-Ossola, Comune di Verbania,
Federazione Italiana Motonautica, Comitato Nazionale Italiano Fair Play

Giugno 2013

Associazione Sportiva Dilettantistica AERO CLUB CAGLIARI

Ente no profit :

Consulenza

Stesura del Progetto “Air Show Tortoli 2013. Spettacolo delle Frecce Tricolori”

Marzo 2013

Associazione Culturale Sportlva Dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit

Direzione - Project manager

Direzione, progettazione e coordinamento del Progetto “Festa degli Antichi Quartieri” finanziato
dalla Regione Autonoma della Sardegna — Assessorato del Turismo a valere sulla LR.
21.4.1955n. 7, art. 1, lett. c. Contributi per manifestazioni pubbliche di grande interesse turistico
- Network della cultura

Da marzo 2013 a luglio 2013

Associazione Culturale Sportiva Dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit )

Direzione - Project manager

Direzione, progettazione e coordinamento CAMPIONATO ITALIANO AQUABIKE LOMBARDIA
2013 del Progetto finanziato dalla REGIONE LOMBARDIA - L.R. 8 ottobre 2002 n. 26 «Norme
per lo sviluppo dello sport e delle professioni sportive in Lombardia» -

Da Gennaio 2013 a marzo 2013

PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Lavoro, Formazione Professionale e Politiche Sociali
Contratto di Lavoro Autonomo Occasionale

Membro della Commissione Tecnica di Valutazione dei progetti formativi presentati nefl’ambito
del piano annuale della formazione professionale 2011/2012

Da Dicembre 2012 tuttora in corso

Comitato Nazionale Italiano FAIR PLAY (Roma)
Associazione Benemerita del CONI

Componente Consiglio Direttivo Nazionale

Dicembre 2012

PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Lavoro, Formazione Professionale e Politiche Somah
Contratto di Lavoro Autonomo Occasionale

Membro della Commissione Tecnica Valutazione dei progetti formativi per OSS (Operatori Socio
Sanitari) presentati nell'ambito del piano della formazione professionale 2011/2012

Da gennaio 2012'a ottobre 2012

Associazione Culturale Sportiva Dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit -

Direzione - Project manager

Direzione progettazione e coordinamento 1°TROFEO DEI LAGHI SARDEGNA, PIEMONTE
LOMBARDIA. PROMOZIONE DELLA SARDEGNA ATTRAVERSO L'AQUABIKE. Progetto
presentato alla Regione Autonoma della Sardegna, Regione Piemonte, Regione Lombardia,
Provincia del Verbano, Comune di Stresa
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Da gennaio 2012 a Marzo 2012

PROVINCIA DI ORISTANO

Settore Lavoro, Formazione Professionale e Politiche Sociali
Contratto di Lavoro Autonomo Occasionale

Membro deila Commissione Tecnica di Valutazione delle proposte formative presentate
nell'ambito del Piano di Formazione Professionale - Annualita 2009-2010

Da dicembre 2005 a maggio 2006

ISNART - Istituto Nazionale Ricerche Turistiche - Roma
Societa Consortile per Azioni "in house" al sistema camerale
Consulenza aziendale

Individuazione di azioni per la promozione del TURISMO PER LE FAMIGLIE E DI UN
MARCHIO DI QUALITA per le strutture ricettive.

Studio del mercato del TURISMO SOCIALE

Da Aprile 2004 a maggio 2014

“Organizzazioni speciali” S.r.l. (0.S.) - Firenze

Consulenza aziendale

Responsabile di sede

Responsabile delle selezioni, per la regione Sardegna, dell'Universita BOCCONI

Da Aprile 2004 tuttora in corso

“Organizzazioni speciali” S.r.l. (0.S.) - Firenze

Consulenza aziendale

Responsabile di sede

Responsabile delle selezioni, per la regione Sardegna, deli'Universita LUISS

Da ottobre 2010 a settembre 2011

Associazione Culturale Sportiva Dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit

Direzione - Project manager

Direzione progettazione e coordinamento eventi di promozione sport e turismo. Stesura e
direzione organizzativa del Progetto “‘CAMPIONATO ITALIANO OFFSHORE. GRAN PREMIO
OFFSHORE SARDEGNA CITTA DI CAGLIARI” 17/18/19 giugno 2011 con il contributo della
Regione Autonoma della Sardegna

Luglio 2011

A.S.D. FOOTBALL CLUB LURAS
Ente no profit

Consulenza

Stesura del Progetto “15° TORNEO INTERNAZIONALE MANLIO SELIS" finanziato dalla
Regione Autonoma della Sardegna con contributi della L.R. 17/99, art. 26, comma 4

Lugfio 2011

ASD G.S. IKIOl JUDO CAGLIARI
Ente no profit

Consulenza

Stesura del Progetto “1° Trofeo Sardegna - Méhifestazione Internazionale di Judo” finanziato
dalla Regione Autonoma della Sardegna con contributi della L.R. 17/99, art. 26, comma 4

Da settembre 2010 a settembre 2011

A..C.S. F.P. SARDEGNA - Sassari

Associazione italiana cultura, sport e formazione professionale

Consulenza )

Valutazione ex ante, in itinere ed ex post, progettazione e coordinamento trasnazionalita del

progetto “Mamme Accoglienti” P.O.R. Sardegna 2007-2013 ~ Asse 3 Inclusione sociale e Asse
V Trasnazionalita e cooperazione. Linea 3: Poverta, Area 3.A.1
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Agosto 2010
FEDERAZIONE ITALIANA MOTONAUTICA
Federazione sportiva

~Project manager

Stesura e valutazione del Progetto “Campionato Italiano Offshore. Gran Premio Regione
Sardegna” finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna - Assessorato pubblica istruzione,
beni culturali, informazione, spettacolo e sport con contributi a valere sulla L.R. 17 maggio 1999,
art. 26, comma 4 - Contributi per I'organizzazione di manifestazioni sportive a carattere
nazionale ed internazionale

Da Maggio 2006 a giugno 2010

* SARDINIA LIVING

Ente no profit

Direzione - Project manager
Direzione, progettazione e coordinamento delle diverse attivita socio culturali del’ente, nei vari
contesti locali e internazionali tra cui spicca I'evento “Oltre il Mediterraneo Colori, sapori, cultura

. € tradizioni della Sardegna". Progetto di promozione turistica e commerciale della Sardegna in

Austria edizioni 2009 e 2010. Definizione del progetto, responsabile organizzativa, gestione dei
contatti con le autorita italiane in Austria: Ambasciata d'ltalia a Vienna, ENIT (Ente Nazionale
Turismo Italia), ICE (Istituto Commercio Estero).

Da aprile 2010 a maggio 2014
Associazione culturale sportiva dilettantistica ATLANTIDE
Ente no profit

Contratto di lavoro subordinato - Funzioni dirigenziali di Direzione e coordinamento
Direzione, consulenza e progettazione su politiche per la famiglia, infanzia, adolescenza,
giovani, anziani, pari opportunitd. Promozione della Sardegna e sport. Organizzazione di
eventi e manifestazioni di promozione della Sardegna, culturali e sportive

Da Otiobre 2008 a marzo 2009
COMUNE DI ORISTANO

Incarico di Consulenza Staff del Sindaco
Collaborazione Coordinata e Continuativa

Realizzazione di un servizio di comunicazione sociale; allestimento & gestidne del Portale delle
Politiche Sociali; assistenza tecnica all’Assessorato Politiche Saociali e Politiche Giovanili.

Da Settembre 2008 e tuttora in corso

- Comitato Nazionale Italiano FAIR PLAY (Roma)

Associazione Benemerita del CONI
Referente per gli eventi in Sardegna

Da luglio 2008 a maggio 2009

Cen.fo.t.art. (Centro Formazione Tecniche Artistiche)
Ente di Formazione (Cagliari)

Consulenza Progettazione e valutazione

Progettazione e direzione scientifica dei corsi di aggiomamento per 200 Assistenti familiari
finanziato dalla Regione Sardegna — Assessorato al Lavoro, Formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale, nell'ambito del POR 2000-2006 ~ Misura 3.17

Da settembre 2008 a maggio 2009

DONNEUROPEE FORMAZIONE & MARKETING
Ente di Formazione del Veneto (Monastier di Treviso)
Coliaborazione

Componente Gruppo Tecnico Scientifico del progetto Tagesmutter (Mamme di giomo) per la
definizione del nuovo profilo professionale e l'individuazione dei requisiti delle case che
ospiteranno i servizi innovativi per i bambini 0-3 anni
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Da Gennaio 2008 al gennaio 2012

CAMINA (Citta amiche dell'infanzia e dell'adolescenza sostenibili e partecipate)
REGIONE EMILIA ROMAGNA e ANCI NAZIONALE

Asscciazione Nazionale

Collaborazione

Collaborazione alle attivitd dell'Associazione Nazionale e Referente del coordinamento della
Rete Camina Sardegna

Da novembre 2006 a novembre 2007
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
PRESIDENZA

Consulenza

Ideazione, progettazione e redazione dei contenuti del PORTALE DELLE POLITICHE SOCIALI
della REGIONE SARDEGNA “SardegnaSociale” www.sardegnasociale.it

Da Giugno 2007 a Aprile 2008

I.F.O.L.D. (Istituto Formazione Lavoro Donne)

Ente formazione professionale

Docenza con Contratto di Collaborazione a progetto

Docente di Elementi di socializzazione ~ Corsi per Cperatore Socio-Sanitario

Da Luglio 2005 a Novembre 2005
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA - ASSESSORATO IGIENE, SANITA E

. ASSISTENZA SOCIALE (Decreto n. 18 del 25 luglio 2005)

Politiche Sociali e Sanitarie
Consulenza

Membro del gruppo tecnico regionale. finalizzato a promuovere le condizioni tecniche e
operative per la realizzazione dei percorsi di programmazione locale -attraverso la definizione
delle linee guida per la predisposizione dei Piani Locali Unitari dei Servizi alla persona (PLUS)

Da Aprile 2005 a Maggio 2008

ISTITUTO TECNICO PER | SERVIZI SOCIALI “S. PERTINI” DI CAGLIARI

Istruzione e formazione '

Progettazione, Docenza e Valutazione

- Docente e responsabile del PROGETTO di ORIENTAMENTO E TIROCINIO IN EMILIA
_ROMAGNA, nell'ambito dei SERVIZI PER | MINORI

- Docente e responsabile del PROGETTO DI ORIENTAMENTO E TIROCINIO IN VENETO

nellambito dei SERVIZI PER ANZIANI E DISABILI e della valutazione finale del progetto
- Docente di LEGISLAZIONE SOCIALE E TIPOLOGIE DI SERVIZI PER | MINORI

- Docente di METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE, di METODOLOGIA DEL SERVIZIO
SOCIALE e di PROGETTAZIONE E INTERVENTO SOCIALE

Da Settembre 2005 a Giugno 2011
COMUNE DI CAGLIARI
Collaborazione

Progettazione e coordinamento del progetto Consiglio Comunale dei Ragazzi e delle Ragazze
del Comune di Cagliari nell'ambito della Citta dei Bambini, dei programmi Microfono d'Argento in
collaborazione con Radiolina e Teen Quiz in collaborazicne con Videolina

Da Giugno 2004 a Giugno 2005
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO- AL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E
SICUREZZA SOCIALE

Consulenza

Progetto di scambio a carattere interregionale - di cui & promotrice — con I'Emilia Romagna
attraverso la predisposizione e approvazione del Protocolilo di Intesa tra Regione Sardegna e
Regione Emilia Romagna per I'attivazione di un progetto interregionale volto a favorire legalita e
minimo di precariato nell'ambito dei rapporti di lavoro instaurati nel sistema della Cooperazione

* Sociale. Scambio di esperienze per far crescere la managerialita neflo stesso sistema, con il

coinvolgimento attivo del personale de! Servizio Lavoro — Settore Incentivi per I'Occupazione.
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+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-—-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
- « Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Dal 2004 al 2007

Al.C.S. F.P. SARDEGNA — sedi di Sassari e Roma

Associazione italiana cultura, sport e formazione professionale

Contratto di lavoro subordinato — Funzioni dirigenziali di Direzione e coordinamento .

- Attivita di direzione, coordinamento, gestione, organizzazione e valutazione di progetti
formativi; azione di raccordo con agenzie, imprese, enti pubblici e associazioni; attivita
promozionale e lavoro di rete e contatti con varie istituzioni.

- Direzione della Sede di ROMA. Progettazione, direzione scientifica, coordinamento e
valutazione de! Corso per Ludotecario, finanziato dalla Regione Lazio.

- Docente di Psicologia Sociale'e Comunicazione nelfambito del corso “Addetti alla gestione di
piscine e parchi acquatici® - POR Sardegna 2000-2006.

- ldeazione e progéttazione del Corso sperimentale di FORMAZIONE PER LE BABY SITTER e
promozione dellistituzione di un albo regionale.

- Ideazione e sperimentazione di progetti sul turismo dei giovani e sul turismo sociale.

Dal 2004 al 2005
Associazione culturale MARCO POLO i

Promozione di attivita culturali, di studio e di ricerca, sportive e ricreative rivolte prioritariamente
ai settori della tutela, valorizzazione e promozione dei beni culturali, del turismo, dell'ambiente,
della formazione, delle politiche sociali e dello sport non agonistico.

Presidente

Marzo 2004

Centro interuniversitario CIREM - DRES dell'Universita di Cagliari - AN.C.I. Sardegna
Associazione culturale IMAGO MUNDI - Cooperativa sociale IL GHETTO

Creazione e gestione Partenariato

Ideazione e progettazione di C.IN.S.Al (la Citta, I'Nfanzia e la Sostenibilita Ambientale
Integrata) per la realizzazione di un centro studi, ricerca, formazione, informazione.

Gennaio 2004 .
CONSIGLIO REGIONALE DELLA SARDEGNA
Consulenza e.Coilaborazione

Autrice della Proposta di Legge n. 521 del 29/01/2004 (XII_legislatura) ripresentata come
Proposta di legge n. 4 del 15/07/2004 (XIll legislatura) “Interventi per la qualificazione delle

professionalita nell'ambito dei servizi per i minon”

Da Ottobre 2003 a Aprile 2005

LICEO SCIENTIFICO “L. ALBERTI" DI CAGLIARI
Istruzione

Docenza

Docente di METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE allinterno del progetto PON Misura
7.2 “Noi e le nostre madri” sul tema defle Pari Opportunita

Dal 27 Marzo 2003 al 20 febbraio 2004 (totale 192 ore)

- COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA (determinazione incarico n. 159/14 del 23.02.2004)

Pubblica Amministrazione
Consulenza )

Collaborazione alla ricerca nell'ambito del progetto comunitario .C.AR.E. PLUS (Integfazione.
Cura, Apprendimento, Relazione, Empowerment) VS/2002/0445 programma Equal |l fase

Da Dicembre 2002 a Maggio 2004
Associazione culturale IMAGO MUNDI
Ente no profit

Collaborazione

- Rc?ferente allincontro transnazionale di presentazione del “Proyecto de Rédes Culturales
allinterno del quale !e cltté_di Rodi (Grecia), Avila (Spagna) e Quartu SantElena (Sardegna) '
- Collaborazione manifestazione MONUMENT! APERTI, in particolare Monumenti pér bambini



*Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro -

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Anno 2002
EUROCONTACT S.r.l. - Cagliari
Consulenza neli’ambito delle politiche comunitarie

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Facolta di Scienze Palitiche, Dipartimento di Ricerche Economico Sociali

Consulenza e Collaborazione :

- ldeazione e progettazione di VIOLE.T.A., progetto di ricerca/azione sullo studio della viclenza
nei confronti delle donne, a valere sull'iniziativa comunitaria DAPHNE.

- Assistenza tecnico-progettuale per la presentazione di candidature sull'iniziativa comunitaria
DAPHNE '

Da marzo 2001 a ottobre 2001

U.N.I.C.E.F. COMITATO PROVINCIALE DI SASSARI

Organizzazione umanitaria

Consulenza e Collaborazione

Inchiesta sulla condizione dellinfanzia e dell'adolescenza nella provincia di Sassari.

Dicembre 2001

MANPOWER SELEFORM di Milano

Ricerca, selezione e formazione del personale
Docenza

Corsi di orientamento professicnale

Da ottobre 2000 a Dicembre 2001

F...S.M. (FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE)
Collaborazione

Coordinatrice provinciale delle scuole mateme per la provincia di Cagliari

Da Marzo 2000 a Maggio 2000
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

REGIONE AUTONUMA DELLA SARUELINA
Commissione Regionale per le Pari Opportunita

Consulenza ' .
Consulenze relative al tema dei SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA, all'adequamento dei
servizi alle trasformazioni delle strutture familiari e alla definizione di soluzioni aile problematiche
delle donne lavoratrici come i nidi aziendali, i servizi di qualificazione delle baby sitter 0 mamme
accoglienti, ecc. :

Dal 1999 al 2005

Societa AD VERTERE S.r.l., Cagliari

Consulenza nell’ambito delle politiche comunitarie e di sviluppo locale
Contratto di lavoro subordinato '

"Responsabile settore ricerca, progettazione e sviluppo, valutazione, gestione risorse
_ umane, rapporti di partenariato, pubbliche relazioni.

Di seguito si riportano i _pﬁncipali progetti seguiti:

Ideazione e progettazione del progetto RAM.S.E.S. (Ricerca per gli Anziani di Mobilita e
Spostamenti in un'Europa Sostenibile) a valere sul programma concemnente progetti di
collaborazione e di scambio voiti a migtiorare il turismo defle persone anziane in collaborazione
con PU.N.C.I. - Venezia e la Cooperativa sociale Progetto Donna Pili - Biella. :

Supervisione scientifica della ricerca allintemo del progetto comunitario EQUAL RA.S.P.U.T.IN.
IT-G-SAR-051 {Rafforzare Economia Sociale per un territorio Innovatio-Innovativo).

Coordinamento del partenariato nazionale allinterno del progetto comunitario L.C.ARE

Responsabile dell'attuazione del progetto di studio e ricerca sul servizio di ludoteca in
Sardegna, affidato dalla Regione Autonoma della Sardegna, Assessorato Igiene, Sanit e
Assistenza Sociale, in collaborazione con il Centro Intemazionale Ludoteche di Firenze e con la
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* Date (da - a)-

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
' + Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Cooperativa LARISO di Nuoro.

Ideazione, progettazione, coordinamento della ricerca “Limiti, potenzialita e prospettive di
sviluppo del sistema imprenditoriale nella gestione dei servizi per i minori®, finanziata
dall'Assessorato Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale della
Regione Sardegna, FSE, Ministero del Lavoro all'interno del P.O.R. Sardegna, Misura 3.10.

Collaborazione alla progettazione esecutiva della ricerca allintemo de! progetto comunitario
Equal RA.S.P.U.T.IN. IT-G-SAR-051 (Rafforzare Economia Sociale per un territorio Innovativo).

ldeazione e progettazione di L.R.LS., progetto sullindividuazione di strategie per combattere
I'emarginazione sociale allinterno del “Programma per la lotta alla povertd e all'esclusione
sociale”, in collaborazione con I'U.N.C.I. (Unione Nazionale Cooperative Italiane) Venezia.

ldeazione e progettaziohe de “IL FILO DI ARIANNA’, progetto sulla violenza nei confronti delle ,
donne e dei minori a valere sull'iniziativa comunitaria DAPHNE, in collaborazione con 'U.N.C.I.
(Unione Nazionale Cooperative l{aliane) sezione di Venezia.

Attivita di valutazione ex post del Progetto Iniziativa Comunitaria Occupazione - INTEGRA

- SE.SA.MO. (Creazione Impresa per lo Sviluppo Turistico Ambientale Aree Rurali).

Ideazione e progettazione del progetto «l.C.AR.E.» (integrazione, Cura, Apprendimento,

~ Relazione, Empowermet); a valere sul programma comunitario in materia di parita tra donne ed

uomini (2001-2005) in collaborazione con la Cooperativa ANTARES 2000 di Roma.

Ideazione e progettazione relativamente al progetto di ricerca sul fenomeno del maltrattamento
e dell'abuso all'infanzia in collaborazicne con I'Universita degli Studi di Cagliari.

Ideazione e progettazione del brogetto di ricerca sul fenomeno delle persone in condizioni di

“non autosufficienza, in particolare anziani e disabili gravi, in collaborazione con I'Universita degli

Studi di Cagliari (Facolta di Scienze Politiche, Dipartimento di Ricerche Economico Sociali).\

Ideazione e progettazione del progetto di ricerca sui servizi di ludoteca in Sardegna, in
collaborazione con il Centro Internazionale Ludoteche di Firenze e con la Cooperativa LARISO
di Nuoro, allinterno del bando per la presentazione di progetti di studio e di ricerca sulla
condizione dell'Infanzia e I'Adolescenza per 'Osservatorio delle Politiche Sociali della RAS.

Ideazione e progettazione' del progetto di ricerca sull'assistenza domiciliare in Sardegna,
allinterno del bando per la presentazione di progetti di studio e di ricerca sulla condizione
dell'infanzia e 'Adolescenza per I'Osservatorio delle Politiche Sociali della RAS.

Ideazione e progettazione del progetto di ricerca sui servizi di aggregazione sociale in

Sardegna, allinterno del bando per la presentazione di progetti di studio e di ricerca sulla
condizione dellInfanzia e 'Adolescenza per I'Osservatorio delle Politiche Sociali della RAS.

Assistenza tecnico-progettuale per la presentazione di candidature a valere sull'iniziativa
comunitaria EQUAL in collaborazione con 'U.N.C.I. (Unione Nazionale Cooperative Italiane)
sezione di Venezia, Centro studi musica e arte di Firenze, societa Garcia di Mantova, Regione -
Valle d'Aosta, Comunita Montana Alta Valle Orba Erro Bormida di Spigno (Piemonte).
Responsabile dell'azione ricerca all'interno di uno Studio sulla razionalizzazione dei servizi per
anziani commissionato dal Comune di Cagliari, Assessorato ai Servizi Sociali.

Docenze di metodologia della ricerca sociale allinterno del progetto “LAGUNA - Interventi per la
formazione di progettisti d'impresa nel settore della pesca e dell'ecoturismo”

Résponsabile dell'azione ricerca e della valutazione relativa al progetto Iniziativa Comunitaria
Occupazione — INTEGRA SE.SA.MO. (Creazione Impresa per lo Sviluppo Turistico Ambientale
Aree Rurali), gestito dalla Cooperativa “PROGETTO H" di Macomer.

Coordinatrice dell'attivita di ricerca allinterno del «Progetto Iniziativa Comunitaria Occupazione -
NOW INFAN.T.E.S, responsabile selezione dei ricercatori e valutazione ex post del Progetto

Consulenza nellambito della fase di creazione di impresa relativa al «Progetto Iniziativa
Comunitaria Occupazione - NOW (New opportunities for women) “INFAN.T.E.S.” Infanzia,
Territorio, Economia e Sviluppo.

Da Marzo 1999 a Ottobre 2000

F.1.S.M. (FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE MATERNE)
Collaborazione .

Coordinatrice delle scuole materne della zona di Cagliari



+ Date (da - a)
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+ Principali mansioni e responsabilita
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+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita
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Dal 1999 al 2005 ‘
A.R.E.E. - Associazione Regionale Eta Evolutiva - sede di Cagliari
Consulenza e Collaborazione

Membro del comitato di progetto della ricerca «La percezione e [I'utilizzo dei mezzi di

informazione, per ' Osservatorio regionale su infanzia e tematiche relative all'eta evolutiva.

Responsabile della Ricerca sul Volonlariato in Sérdegna.

della Sardegna e le nuove fipologie» finanziato dalla Regione Sardegna.

‘Progettazione e realizzazione della ricerca «Un confronto tra i servizi per l'infanzia: il contesto

Progettazione e realizzazione della ricerca «Politiche dl welfare e funzione del privafo sociale in

Sardegnan».

Progettazione e realizzazione ricerca «Crescita sociale, individuazione dei bisogni, qualita della

risposta. Indagine sulle politiche socio-assistenziali a seguito dell'approvazione della L.R. 4/88»

Progettazione e realizzazione della ricerca «La qualita nel Servizio di Ass:stenza Educattvo

- Comunale (S.A.E.C.) in Sardegna»

Collaborazione alla rivista deli’ Associazione.

* DaGiugno 1999 a Luglio 1999
LICEO CLASSICO “S. A. DE CASTRO” di Oristano

Istruzione
Docenza
Commissaria esterna di Storia e Filosofia Esami di Stato 1998/1999.

Da febbraio 1998 a marzo 2006

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Facolta di Scienze Politiche, dipartimento di Ricerche economico-sociali
Istruzione

Collaberazione

Collaborazione all'attivita di ricerca della cattedra di Sociologia (prof.ssa A. Oppo)

Da Giugno 1997 a Luglio 1997

ISTITUTO MAGISTRALE “BENEDETTO CROCE” (Corso Sperimentale Socio-Psico-
Pedagogico) di Oristano

Istruzione

Docenza

Commissaria esterna di Pedagogia agli esami di maturita 1986/1997

- 10



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetto deflo studio
* Qualifica conseguita

Date (da-a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione nazionale

*Date (da-a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione nazionale

*Date (da-a)
. Nome e tipo di istituto di istruzione

» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
' oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Dal 9 Novembre 1999 all'11 Novembre 1999

Scuola di METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE dell’Umversnta degli studi di Milano
BICOCCA - Dipartimento di Sociologia

Indicatori e cartografia tematica per I'analisi territoriale

Attestato di partecipazione

Anno 1998

CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO FOR.COM. Roma

Sociologia, Psicologia, Comunicazione, Relazioni Pubbliche

Esami sostenuti: Cultura organizzativa, Risorse umane e comportamento organizzativo, Elementi

di marketing, Consumo, comunicazione e scambio sociale, Comunicazione sociale, Strategia di
comunicazione in azienda, Inmagine e comunicazione in azienda

Attestato in COMUNICAZIONE E RELAZIONI PUBBLICHE

. CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREAM

A.A. 1997/ 98
UNIVERSITA DEGLI STUD! DI CAGLIARI e UNICEF provincia di Cagliari
Educazione allo sviluppo, la cultura del confronto nel Mediterraneo plurale tra societa multietniche

Alttestato di partecipazione
CORSO MULTIDISCIPLINARE UNIVERSITARIO

A.A. 1995/ 86
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Esami sostenuti: Storia della filosofia (triennale), Storia della filosofia modema e contemporanea,
Filosofia morale (biennale), Filosofia teoretica (biennale), Sociologia, (biennale), Psicologia,
Pedagogia, Storia medioevale, Storia moderna, Antropologia culturale, Storia del pensiero
sociologico, Storia della scienza, Storia del cristianesimo, Storia della filosofia morale

Tesi di laurea sperimentale in Sociologia intitolata: «Stili di vita familiare: tempo e denaro nella
coppian, relatrice prof.ssa Anna Oppo
LAUREA IN FILOSOFIA con INDIRIZZO SOCIOLOGICO (voto 110/110

AS.1988/89
LICEO CLASSICO “S.A. DE CASTRO” di Oristano
Italiano, Latino, Greco, Storia e Filosofia

MATURITA CLASSICA



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

SECONDA LINGUA

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con aftre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é imporiante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

@

In oltre ventanni di lavoro ho acquisito solide esperienze nell'ambito soprattutto delle Politiche
Sociali e del Turismo dove ho sempre ricoperto ruoli di responsabilita nella direzione,
gestione e organizzazione di uffici e risorse umane.

Sono stata anche ideatrice e autrice del primo Portale web delle Politiche Sociali della
Regione Autonoma Sardegna. Inoltre ho ricoperto I'incarico di primo ed unico Commlssano
ad acta regionale di un Plus (Piano di Zona).

Queste ultime esperienze mi hanno consentito di venire a contatto con i punti di forza e di
debolezza che la gestione associata dei servizi comporta approfondendo, in particolare, la
problematica dell'integrazione tra sociale e sanitario e tra sociale e politiche attive del lavoro.

L'esperienza raggiunta € il frutto di un grande lavoro che mi ha vista impegnata, fin dalla fine
degli anni '90 nella realizzazione di Progetti Europei che hanno coinvolto non solo il temitorio
della Regione Sardegna, ma anche diverse Regioni quali 'Emilia Romagna, la Toscana, il
Veneto, il Piemonte, il Lazio con le quali ho attivato importanti rapporti di collaborazione.

La conoscenza approfondita dei sistemi di Politiche Sociali e dei servizi della mia Regione e di
diversi contesti nazionali ed europei mi ha consentito di portare avanti numerose iniziative
innovative nell'ambito del Sociale quali lindividuazione di sistemi di comunicazione e
informazione, la definizione di servizi innovativi e di nuovi profili professionali, lo sviluppo
dellimprenditoria sociale, I'emersione del lavoro nero, la definizione di strumenti programmatori
del sociale che sono state poi inserite nei programmi politici della Sardegna e di altre Regioni.

Altri ambiti in cui ho maturato particolare esperienza sono quelli della Comunicazione

istituzionale, delle Pubbliche Relazioni, della Valutazione di programmi e progetti, della
Formazione e dellorganizzazione di eventi sportivi e di promozione turistica della
Sardegna.

Sono inoltre autrice di numerosi rapporti di ricerca, di alcune proposte di leqge, di documenti
tecnici per la discussione politica; ideatrice, organizzatrice e relatrice a numerosi convegni.

Ottime doti di problem solving, dinamicita, flessibilita e disponibilita agli spostamenti.

FRANCESE
Livello: buono
Livello: scolastico
Livello: scolastico

INGLESE

Livello: scolastico
Livello: scolastico
Livello: scolastico

Ottime capacita e competenze nelle Pubbliche Relazlom nelfla gestione dei rapporti con le
Istituzioni e gestione delle risorse umane.

. Significativa esperienza nella comunicazione esterna.

A tal proposito si riportano i principali incarichi nel'ambito di attivita legate alla comunicazione. -

ATTIVITA CONVEGNISTICA

‘al RELATRICE L'infegrazione Ospedale territorio: nuovi modelli organizzativi e relta
operative per la continuita assistenziale, organizzato dalla ASL di Oristano ottobre 2015.
RELATRICE sul tema le risorse territoriali € i servizi del Plus al Seminario “Azioni di rete.
Modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona. Aftivita
progettuali per l'inclusione sociale” Fish Sardegna, Oristano 21 novembre 2014.
RELATRICE sul tema Politiche Giovanili. Quale futuro?, Oristano 8 maggio 2009.
COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO del Convegno ‘La partecipazione dei ragazzi alla
vita della comunitd. Presentazione della rete CaminaSardegna” per conto dell'Associazione
Nazionale Camina Regione Emilia Romagna, Elmas, 19 aprile 2008.

RELATRICE sul tema citta dei bambini e delle bambine al Convegno Giochiamoci la cifta
organizzato dall'Associazione Forum bambini e adolescenti nel mediterraneo, Iglesias 30
marzo 2007.

RELATRICE sul tema Dalla parte dei bambini e degli adolescenti nell'incontro L'ltalia dei
bambini e degli adolescenti. 10 proposte, 31 marzo 2006.

@
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RELATRICE al Convegno La progettazione partecipata. Riflessioni sulla programmazione
della Il triennalita della Legge 285/97, Elmas (Ca), 9 giugno 2005.

RELATRICE al Convegno sulla Gionata Mondiale del gioco, Cagliari, 21 aprile 2005.

RELATRICE al Convegno di presentazione della Proposta di Legge di Iniziativa Popolare I
diritto delle bambine e dei bambini all'educazione e all'istruzione dalla nascita fino a sei
anni, Cagliari, 11 aprile 2005.

RELATRICE al Convegno di presentazione della Proposta di Legge Interventi per la

‘qualificazione delle professionalita nell'ambito dei servizi per i minori, San Dona di Piave

(Ve), 15 febbraio 2005.

RELATRICE sul tema Riflessione per una proposta di legge su “Asili nido e scuola per
l'infanzia a misura di bambine e bambini”, San Sperate, 12 settembre 2004.

RELATRICE allinterno della Giornata di approfondimento sul rapporto pubblico/privato
sociale nella gestione dei servizi alla persona “La gestione Integrata dei servizi alla Persona
sul territorio Provinciale di Sassari: spunti per una co/progettazione pubblico/privato”
organizzato dal Consorzio Nazca di Venezia, Bortigiadas, 28 maggio 2004.

RELATRICE al Convegno di presentazione della Proposta di Legge Interventi per la
qualificazione delle professionalita nell'ambito dei servizi per i minori, Cagliari, 20 apr. 2004.

RELATRICE allinterno dell'11° Corso Multidisciplinare Universitario di Educazione allo
Sviluppo organizzato da UNICEF e Universita Degli Studi Di Sassari, sul tema “La citfa fra
esclusione e integrazione: gli scenari possibili", Sassari 22 marzo 2004.

RELATRICE AL SEMINARIO TRANSNAZIONALE «Servizi allinfanzia, imprenditorialita,
networking in UK e Sardinia», finanziato dalla Commissione Regionale per le Pari
Opportunita nellambito dell'iniziativa comunitaria  EQUAL, Partnership di Sviluppo
RA.S.P.U.T.IN. IT-G-SAR-051, Accordo di Cooperazione Transnazionale 352 WEE Women
Entrepreneurs Cooperation, Cagliari, 3 novembre 2003.

RESPONSABILE ORGANIZZATIVO, in collaborazione con I'Associazione Bambini
Cerebrolesi Sardegna della | Conferenza Internazionale delle famiglie e persone con
disabilita, Famiglia e disabilité, una vita possibile, Cagliari 31 ottobre e 1 novembre 2003.

PRESENTAZIONE DEL PROGETTO I.CAARE. (INTEGRAZIONE, CURA,
APPRENDIMENTO, RELAZIONE, EMPOWERMET), VS/2002/0445, allinterno della
Conferenza Internazionale Conciliazione dei tempi di vita e di lavoro. Aspetti critici e buone
prassi in Europa, Quartu Sant'Elena 5 settembre 2003.

ORGANIZZAZIONE, in collaborazione con I'Associazione Bambini Cerebrolesi Sardegna
del Convegno Incontri con i protagonisti del nostro tempo. Claudio Imprudente, la sfida
della diversita, Cagliari 24 e 25 giugno 2003.

PRESENTAZIONE DELLA RICERCA REALIZZATA NELL'AMBITO DELLA MISURA 3.10
P.O.R. SARDEGNA 2000-2006 al Convegno L'offerta turistica delle aree interne della
provincia di Cagliari e la domanda internazionale di turismo sostenibile, organizzato dal
Centro Servizi Promozionali Imprese della Camera di Commercio di Cagliari 5 giugno 2003.

PRESENTAZIONE DELLA RICERCA SULLA COOPERAZIONE SOCIALE CHE
GESTISCE SERVIZI PER | MINORI IN SARDEGNA in occasione dellincontro delle
cooperative sociali aderenti a Confcooperative — Federsolidarieta Sardegna, giugno 2003.

RELATRICE, nel Corso di Formazione per docenti nell'ambito dell’Agenda 21 Locale, sulla
tematica La citta delle bambine e dei bambini. Metodologia e buone prassi, organizzato dal
Centro Esperienza Educazione Ambientale Lago Baratz, Sassari 14 aprile 2003.

RESPONSABILE SCIENTIFICO ED ORGANIZZATIVO del convegno Limiti, potenzialita e
prospettive di sviluppo del sistema imprenditoriale nella gestione dei servizi per i minori,
allinterno del quale ha presentato i risultati della ricerca finanziata dall'Assessorato Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale della Regione Sardegna,
FSE, Ministero del Lavoro P.O.R. SARDEGNA, MISURA 3.10, Cagliari 9 aprile 2003.
RELATRICE AL 10° CORSO MULTIDISCIPLINARE UNIVERSITARIO di Educazione allo
Sviluppo, organizzato dallUNICEF e dallUNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI, sul
tema Quali progetti di cooperazione in Sardegna?, Sassari 2003.

IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E ORGANIZZAZIONE, in collaborazione con 'A.R.E.E.
(ASSOCIAZIONE REGIONALE ETA EVOLUTIVA, con sede a Cagliari) e I'Associazione
Culturale Imago Mundi del Convegno «Citta sostenibili delle bambine e dei bambini»,
Cagliari 9 dicembre 2002.

RELATRICE AL 9° CORSO MULTIDISCIPLINARE UNIVERSITARIO di Educazione allo
Sviluppo, organizzato dallUNICEF e dallUNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI, sul
tema Globalizzazione al femminile. Il ruolo delle donne nello sviluppo, Sassari 2002.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in altivita di volontaniato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE

COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

@

IDEAZIONE, PROGETTAZIONE E ORGANIZZAZIONE DEL CONVEGNO «La famiglia e i
servizi per linfanzia: esperienze a confronfo», in collaborazione con IA.R.E.E.
(ASSOCIAZIONE REGIONALE ETA EVOLUTIVA, con sede a Cagliari), Cagliari 6
dicembre 2001.

RELATRICE ALL'8° CORSO MULTIDISCIPLINARE UNIVERSITARIO di Educazione allo
Sviluppo, organizzato dall'UNICEF e dallUNIVERSITA DEGLI STUDI DI SASSARI, sul
tema dei Servizi per I'infanzia e le famiglie. La situazione in Sardegna e le nuove tipologie,
Sassari 26 febbraio 2001.

RELATRICE AL CONVEGNO «Mettiamo in gioco la qualita. Percorsi innovativi per
l'nfanzia dalla legge 285/97 in poi», a cura dell'Assessorato Qualita defla Vita Comune di
Monte Porzio Catone e I.S.P.E.F, (Istituto di Scienze Psicologiche delfEducazione e della
Formazione) di Roma, Monte Porzio Catone, 3 novembre 2000.

RELATRICE AL CONVEGNO a cura del’EN.A.P. SARDEGNA: «L‘esperienza del progetto
«L'Isola del Fumetto», Cagliari, 19 settembre 2000.

RELATRICE AL CONVEGNO «Ricominciare ‘dal Mefodo. | servizi per l'infanzia: dalla
ricerca una metodologia d'intervento sul territorion, Cagliari, 23 giugno 2000.

RELATRICE ALLA TAVOLA ROTONDA “La qualita nel servizio di Assistenza Educativa
Comunale (S.A.E.C.} in Sardegna”, Cagliari, 30 dicembre 1999.

RELATRICE AL CONVEGNO «INFAN.T.E.S. Nuovi ruoli e nuove figure professionali. Il
“Centro Studi” agente di sviluppo locale», Cagliari, 30 aprile 1999.
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Forte capacita organizzativa, di gestione delle criticita e delle situazioni complesse, di direzione
e coordinamento delle risorse umane acquisita nell'ambito delle esperienze lavorative in cui ho

sempre ricoperto ruoli di responsabilita.

L'impostazione che ho sempre privilegiato nella direzione degli uffici & stata fortemente orientata
al raggiungimento dei risuitati e, dunque, estremamente operatlva Mi contraddistingue una
particolare attenzione al costante sostegno del benessere e della piena collaborazione tra le
risorse umane nell'espletamento del lavoro.

Esperienza consolidata nell'ambito dell’orgamzzaaone di_convegni, eventi pubblici e
manifestazioni. .

Ottima conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo particolare Excel e
Power Point. ‘

Creazione di contenuti get portali web e facilith nella gestione, ricerca e aggioramento di
documentazione digitalizzata.

Studio ed esibizione ai saggi di pianoforte e solfeggio dal 1976 al 1986 presso 'ENTE

CONCERT! DELLA PROVINCIA DI ORISTANO.

Corsi e stage di danza classica e contemporanea dal 1982 al 1988 presso la SCUOLA DI
* DANZA MILENE di Oristano e dal 2000 al 2004 presso la scuola DIMENSIONE DANZA di

Cagliari.

Attestato di 1° livello del Percorso Professionale di Operatore Shiatsu (maggio/settembre

2002) presso 'ACCADEMIA ITALIANA SHIATSU-DO, sede di Cagliari.
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PUBBLICAZIONI E RAPPORTI DI RICERCA

&l STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA SULLE LUDOTECHE per conto deila Regione
Autonoma della Sardegna, Assessorato igiene, Sanita e Assistenza Sociale, ottobre 2005.
STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA del progetto comunitario /[CARE, febbraio 2004.
STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA Limiti, potenzialita e prospettive di sviluppo del
sistema imprenditoriale nella gestione dei servizi per i minori, aprile 2003.

PUBBLICAZIONE, DA PARTE DELL'UNICEF, DEL SAGGIO: «I servizi e i progetti per
linfanzia e l'adolescenza», allinterno deli'VIll Corso Multidisciplinare Universitario di
Educazione allo sviluppo: una sintesi dei lavori, luglio 2002,
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PUBBLICAZIONE DELL'ARTICOLO: «Una riflessione sui servizi per linfanzia nella
Regione Sardegna», sulla rivista AREE (Periodico dell'Associazione Regionale Eta
Evolutiva), n.43/44, luglio 2002.

STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA La Barbagia di Seulo, un‘analisi del contesto
socio-economico, all'interno del Progetto Iniziativa Comunitaria Occupazione — INTEGRA
SE.SAMO. (Creazione Impresa per lo Sviluppo Turistico Ambientale Aree Rurali)
novembre 2001.

STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA Studio Socio Economico sulla
Razionalizzazione della gestione dei Servizi per Anziani del Comune di Cagliari, 2001.

PUBBLICAZIONE ARTICOLO: «Breve storia dei servizi per la prima infanzia in Italia», sulla
rivista AREE (Periodico Associazione Regionale Eta Evolutiva), n.31, aprile 2000.

PUBBLICAZIONE, DA PARTE DELL'UNICEF, DEL SAGGIO: «Teorie sulle trasformazioni
della famiglia: il ruolo della donnay, allinterno del VI Corso Multidisciplinare Universitario di
Educazione allo sviluppo: una sintesi dei lavori, dicembre 2000.

COLLABORAZIONE ALLA PUBBLICAZIONE DEL BOOK METODOLOGICO
DIVULGATIVO: «ImpresaDonna. Guida alla creazione di impresa al femminile. Dalla
metodologia all'esperienza pilota di Oristano», realizzato nell'ambito del progetto
2387/E2INIR “Le donne insegnano alle donne. Il sapere tacito a sostegno dello sviluppo del
turismo rurale”, giugno 2000.

STESURA DEL RAPPORTO DI RICERCA Servizi per l'infanzia a confronto. La situazione
in Sardegna e le nuove tipologie», allinterno del «Progetto NOW ‘INFAN.T.E.S.."
presentato in occasione del convegno «Ricominciare dal Metodo. | servizi per linfanzia:
dalla ricerca una metodologia d'intervento sul territorio, Cagliari, 23 giugno 2000.

TECIPAZIONE A CONFERENZE, CONVEGNI, SEMINARI DI STUDIO

Partecipazione al Seminario, Il ruolo dei facilitatori nei CCRR, organizzato dal Cenfro
Camina (Cittd amiche dell'infanzia e dell'adolescenza) della Regione Emilia Romagna,
Reggio Emilia 22 settembre 2005 _

Partecipazione al Convegno, Future citta, nuovi cittadini, organizzato da Camina (Citta
amiche dellinfanzia e dell'adolescenza) della Regione Emilia Romagna, Bologna feb 2004.
Partecipazione al Convegno internazionale Quali politiche per le famiglie che cambiano?
Roma 20 febbraio 2004.

Partecipazione al Seminario formativo Infanzia. Costruire futuri, Monte Porzio Catone
(Roma), 15 e 16 dicembre 2003.

Partecipazione al Seminario Istituire una ludoteca, organizzato dal Centro Internazionale
Ludoteche di Firenze, Rimini, dal 27 al 30 novembre 2003.

Partecipazione al Seminario Il Contributo della Cooperazione Sociale ai Piani Sociali di
Zona della Provincia di Bologna, Bologna, 16 giugno 2003.

Partecipazione al convegno Adolescenti, progetti in movimento — idee, esperienze e
strategie educative a confronto: Legge 285/97, Monte Porzio Catone (RM), 28 marzo 2003.
Partecipazione al Seminario Nazionale all'interno del Corso di Formazione per il Personale
Direttivo delle Scuole F.1.S.M. (Federazione ltaliana Scuole Materne) in qualita di Referente
della Scuola dell'Infanzia Achille Manunza di Sestu (CA), Roma 13/16 febbraio 2003.
Convegno Assistenza Domiciliare Integrata: quale servizio di qualita per il territorio?,
Cagliari, 29 marzo 2001.

Convegno di presentazione dellOsservatorio Regionale su Informazione e tematiche
relative all'Eta Evolutiva, Cagliari, 2 febbraio 2001.

Partecipazione allIncontro-Dibattito “La Legge di Riforma dell’Assistenza Sociale”, Cagliari,
22 novembre 2000.

Partecipazione alla cerimonia di premiazione «Citta Sostenibil delle Bambine e dei
Bambini. Riconoscimento 1999» a cura del Ministero dell'Ambiente, Roma, ottobre 2000.

Conferenza Regionale sui diritti dell'infanzia e dell'adolescenza, Cagliari, settembre 2000.

Seminario di formazione educativo-didattico della FEDERAZIONE ITALIANA SCUOLE
MATERNE «La scuola materna in cammino per la qualita e la parita», settembre 2000.

XIl Convegno Nazionale Asili Nido e Servizi Educativi per I'Infanzia: «l servizi dell'Infanzia
come risorsa e riscatto della citta», Palermo, 9 e 10 giugno 2000.

Partecipazione all'incontro del’ ASSEMBLEA DEL GRUPPO NAZIONALE DI STUDIO NIDI
D'INFANZIA e iscrizione al Gruppo, Firenze, 6 maggio 2000.
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Workshop «La Legge 285/97. Analisi tecnica sulle esperienze di aftuazione e prospettive
operative per la nuova triennalita», Cagliari, 5 maggio 2000. ’

Convegno del CONSORZIO NAZIONALE COOPERAZIONE DI SOLIDARIETA SOCIALE
GINO MATTARELLI (C.G.M.): «Progetto su asili nido e nuovi servizi allinfanzia», Cagliari,
27 marzo 2000. ‘

Convegno a cura del SETTORE ISTRUZIONE DEL COMUNE DI PAVIA: «La pedagogia
del simbolico: giocare, valutare, riflettere, Pavia, 18 marzo 2000. : ‘

Seminario «Dalla formazione professionale all'avvio di impresa» Bologna, 24 feb 2000.
Convegno a cura della ASSOCIAZIONE REGIONALE ETA EVOLUTIVA (AREE)
«L'informazione e i diritti dei minori: una riflessione comunen, Sassari, 3-4 dicembre 1999.
Convegno di studio a cura della F.1.5.M. (FEDERAZIONE ITALIANA SCUCLE MATERNE):
«Scuole Materne di qualita e realta territoriale: esigenze, proposte e indicatori di qualita. Le
scuole materne F.1.S.M. della provincia di Cagliari a confronto», Cagliari, 8 maggio 1999.

3 Convegno nazionale a cura della COMMISSIONE NAZIONALE PARI OPPORTUNITA
«Matemnita, paternita e riforma de! Welfare», Cagliari, 12-13 ottobre 1998. °

Convegno a cura della COMMISSIONE REGIONALE PARI OPPORTUNITA: «Scegliere di
volare. Percorsi dalla violenza alle liberta», Cagliari, 9 maggio 1998.

Convegno a cura defla COMMISSIONE REGIONALE PARI OPPORTUNITA: «Con
squardo e parola di donna», Cagliari, marzo 1998.

Seminari organizzati dalla COMMISSIONE PARI 'OPPORTUNITA DELLA PROVINCIA DI
CAGLIARI sulla Normativa relativa alle Pari Opportunita, Cagliari, nov 1997 - gen 1998.
Seminario di studi e formazione «Genitori 2000», organizzato dal C.LF. - CENTRO
ITALIANO FEMMINILE, Cagliari, da novembre 1997 a febbraio 1998.

Convegno a cura della COMMISSIONE REGIONALE PARI OPPORTUNITA: «Lo spazio, il
tempo, |a relazione - Donne a confronto», Cagliari, 7-8 marzo 1997.
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In possesso della patente B

DICHIARAZIONE:

La sottoscritta, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara, ai sensi dell'art. 76 del DPR
445/2000, le informazioni rispondono a verita. La sottoscritta in merito al trattamento dei dati.
personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalith e
modalita di cui al Regolamento UE 2016/679 ed al D.Igs 196/2003, cosi come modificato dal
D.Igs 101/2018";
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