COMUNE DI CAGLI ARI I
Conune di Cagliari

Protocoll o N. 0148521/ 2022 del 14/05/2022

COMUNE DI CAGLIARI
Servizio Politiche Sociali

Concorso pubblico per titoli ed esami per il reclutamento a tempo determinato e pieno, di complessive n.58 unita
di personale non dirigenziale da impiegare in attivita connesse all'attuazione del Programma Operativo Nazionale
Citta Metropolitane (Pon Metro) 2014 -2020 a valere sulle risorse REACT - EU, di cui n.44 unita da inquadrare nella
categoria D, posizione giuridica ed economica iniziale D1 e n.14 unita da inquadrare nella categoria C, posizione
giuridica ed economica iniziale C1. Profilo professionale ESPERTO POLITICHE SOCIALI (codice EPSTD - categoria
D1).

VERBALE n. 4

L'anno 2022, addi 26 Aprile, alle ore 13:30, si & riunita presso il THotel, stanza n.T3, in via dei Giudicati n. 66 -
Cagliari, la Commissione giudicatrice, nominata con Determina Dirigenziale Servizio Sviluppo Organizzativo, Risorse
Umane, n. 1525 del 10/03/2022 e successiva Determina n. 2027 del 30/03/2022 per procedere con la formulazione
dei quesiti per la prova selettiva scritta prevista alle ore 14:30 come da Calendario pubblicato sul sito istituzionale
del Comune di Cagliari.

La Commissione gludlcatrlce € composta da:

Dott.ssa Teresa Carboni Presidente;
Dott.ssa M.Rosalba Demartis ; Componente;
Dott.ssa Daniela Pompei ' Componente

La Commissione & integrata dai sottoelencati componenti,nominati per il profilo professionale ESPERTO
POLITICHE SOCIALI (EPSTD), con Determinazione n. 2378 del 13/04/2022 :

Dott. Felice Cuboni, ~ Componente aggiunto in qualita di esperto in lingua straniera - inglese;

Dott. Massimiliano Casciello, Componente aggiunto, in qualita di esperto in informatica

Assume le funzioni di Segretario la Dott.ssa Stefania Sanna.

La Commissione predispone tre batterie di domande su apposito Format, (Allegato 1) con risposta aperta, volte a
verificare la conoscenza teorica e pratica delle materie per il profilo professionale in oggetto, come indicato all'art.
8 comma 2, punto D), del bando di selezione, oltre che della lingua inglese e delle applicazioni informatiche.
La Commissione stabilisce inoltre i seguenti indicatori di valutazione: correttezza nellesposizione; correttezza e
completezza dei contenuti; capacita di sintesi; pertinenza nelle risposte, prevedendo di valutare le risposte
attraverso i seguenti valori: :

per le 4 domande a carattere tecnico- professionale e amministrativo: voto max 6 punti per ciascuna

risposta

per la domanda di applicazioni informatiche: voto max 3 punti

per ladomanda di lingua straniera -Inglese: voto max 3 punti

Si procede con il caricamento dei quesiti in apposita pen drive e con la consegna della stessa al referente della
Ditta Selexi srl, incaricata dell'organizzazione dello svolgimento delle prove scritte.

Si procede, quindi, alla stesura del presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

La seduta termina alle ore 14,00
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Allegato 1 verbale n.4 —26/04/2022

concorso arove d 3 n° domanda Testo domanda n° caratterimax st d?"a
b4 SR sorteggiare ; ; ; prova in minuti
Quali sono i principali programmi nazionali e regionali di
riferimento per la programmazione sociale e sociosanitaria
1 del sistema locale dei servizi alla persona 2500
Descrivere brevemente le prioritd principali del FSE+ nella)
programmazione 21-27, con riferimento all'Obiettivo di
2 policy 4 "Un'Europa piu sociale". 2500
Cosa s’intende per progettazione integrata territoriale
1 finalizzata all'inclusione sociale e quali sono le sue
componenti principali (anche mediante un esempio|
3] concreto) 2500
4 Organi del comune e relative competenze fondamentali 2500
Cosa si intende in ambito informatico per dispositivi di
5 input e output, fornire qualche esempio 350
- Immigration and its consequences on today's globalised|
6 lworld. Share your opinion. 350
Quali sono le norme principali di riferimento per I'ente]
ocale nella sua attivita di programmazione sociale e
1 sociosanitaria 2500
[Quali sono le caratteristiche principali della progettazione]
integrata territoriale per [Iinclusione sociale (anche
2 imediante un esempio concreto) 2500
- 60
2 Descrivere brevemente un processo di lavoro finalizzato al
3 svolgere valutazione partecipativa, indicando gli strumenti 2500
Le determinazioni dirigenziali negli enti locali: struttura,]-
4 contenuto, principali tipologie ; 2500
5 Che cosa & Microsoft Office e per cosa viene utilizzato 350
Al and the human beings. Are we going to be
6 overwhelmed by automata and robotic reasoning? 350
La co-progettazione ai sensi del Codice del Terzo settore: dif
cosa si tratta e quali opportunita e vincoli per I’attuazione]
1 di politiche sociali locali 2500
Quale metodologia si ritiene pili adeguata per predisporre}
2 fe realizzare un progetto di innovazione sociale 2500
Priorita principali del FSE+ nella programmazione 21-27,)
3 con riferimento all'Obiettivo di policy 4 "Un'Europa piuj
3 ociale™. 2500
Principi fondamentali di diritto comunitario in materia dif
4 lappalti pubblici 2500
n ambiente Windows, indicare uno dei modi con cui §
5 ossibile copiare un file dal desktop a una cartella 350
junk food and Mediterranean diet. Make' a brief]
6 comparison. 350




