
SE RVIZ IO POL IZ IA  L OCAL E

Al Servizio Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane
SEDE

09.12.2021

OGGETTO: INSEDIAMENTO COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER
LA  COPERTURA  A  TEMPO  INDETERMINATO  DI  N  35  POSTI  DI  ISTRUTTORE  DI  POLIZIA
MUNICIPALE DA INQUADRARE NELLA CATEGORIA C, POSIZIONE GIURIDICA ED ECONOMICA
INIZIALE C1.

Con la presente il  sottoscritto Dott.  Massimiliano Zurru, in qualità di  presidente della Commissione
Esaminatrice in oggetto, dà atto dell’insediamento della Commissione di cui all’oggetto, ’avvenuto in
data  odierna,  in  modalità  videoconferenza  sulla  piattaforma  “Teams”,  e  comunica  che  sono  stati
individuati i seguenti criteri per la valutazione delle prove scritte e orali.
Per le prove scritte vengono individuati quali criteri di valutazione:

1. l'aderenza alla traccia;
2. la  completezza  e  l'equilibrio  tra  le  varie  tematiche  da  svilupparela  forma  (ortografia,

grammatica e sintassi);
3. il contenuto (approfondimento degli aspetti più rilevanti) ;
4. e la capacità di sintesi.

Per la prova orale vengono individuati quali criteri di valutazione:
1. la capacità di espressione;
2. la chiarezza espositiva; 
3. la padronanza dell'argomento di discussione.

Cordiali saluti,

Il Presidente della Commissione
Dott. Massimiliano Zurru

(Firmato digitalmente)


