
UFFICIO P.E.G. E PERFORMANCE

Determinazione Del Dirigente

Oggetto:  Impegno  di  spesa  conseguente  alla  nomina  dei  componenti  esterni  del  Nucleo  di  
Valutazione  di  cui  al  decreto  Sindacale  prot.  n.226314  del  14/08/2019

Il Dirigente

premesso che:
- il Comune di Cagliari, ai sensi della vigente normativa in materia di performance, si avvale del Nucleo di 
Valutazione in luogo dell'Organismo Indipendente di Valutazione;
-  il  Nucleo  di  Valutazione  è  composto  da  tre  componenti  esterni,  esperti  in  tecniche  di  gestione  e  
valutazione del personale e di controllo di gestione, e dal Direttore Generale che lo presiede;
- la disciplina regolamentare di riferimento è contenuta negli articoli 82, 83 e 84 del vigente Regolamento 
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e nel Regolamento sul funzionamento del Nucleo di Valutazione 
approvato dalla  Giunta  Comunale con la  deliberazione n.  3  del  22 gennaio 2016 e,  successivamente,  
modificato con la deliberazione n. 47 del 19 marzo 2019;

 considerato che 
-  ai  sensi  dell’articolo  5  del  richiamato  Regolamento,  lo  scorso  3  luglio  è  stata  attivata  la  procedura 
esplorativa volta all’individuazione dei candidati idonei allo svolgimento delle funzioni proprie dell’incarico 
di  componente esterno del  Nucleo  di  Valutazione,  mediante  pubblicazione di  apposito  avviso all’albo 
pretorio e sul sito istituzionale dell’Ente;
-  nel  rispetto  del  termine  del  26  luglio  2019  fissato  nell’avviso  esplorativo,  sono  pervenute 
complessivamente n. 31 candidature con allegati curriculum;
- il Sindaco con il decreto prot. n. 226314 del 14/08/2019 ha:

• nominato quali componenti esterni del Nucleo di Valutazione il Dott. Gianluca Bertagna, Dott.ssa 
Monia Ibba, Dott.ssa Erika Vivian;

• stabilito che ai componenti esterni, nominati per il periodo di anni tre decorrenti dal 1° settembre 
2019, spetta un compenso annuo pari a euro 12.549,91 al netto degli oneri fiscali, contributivi e 
previdenziali a carico del Comune;

• stabilito, altresì, che ai componenti non residenti nel territorio della città metropolitana di Cagliari  
sarà  corrisposto  il  rimborso  delle  spese  di  trasferta  (viaggio,  vitto  e  alloggio)  documentate  e 
sostenute  per  la  presenza  necessaria  o  richiesta  presso  la  sede  comunale,  nel  rispetto  delle 
disposizioni normative volte al contenimento della spesa pubblica;

evidenziato  che  sempre  con  il  richiamato  decreto,  il  Sindaco  ha  dato  mandato  all’Ufficio  Peg  e 
Performance, quale struttura di supporto al Nucleo di Valutazione, per l’adozione degli atti conseguenti al 
provvedimento di nomina;

Vista  la comunicazione trasmessa dalla Dott.ssa Erika Vivian, Prot. n.274006 del 28.08.2019, con la quale 
dichiara di rinunciare al rimborso spese di trasferta previste nell'avviso ;

Ritenuto pertanto:

- di dover riconoscere esclusivamente al Dott. Gianluca Bertagna, componente non residente nel territorio 
della  città  metropolitana  di  Cagliari,  il  rimborso  delle  spese  di  trasferta  (viaggio,  vitto  e  alloggio)  
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documentate e sostenute per la presenza necessaria o richiesta presso la sede comunale, nel rispetto 
delle disposizioni normative volte al contenimento della spesa pubblica;

-  di  dover  procedere  all’assunzione  dell’impegno  di  spesa  necessario  per  far  fronte  alle  obbligazioni  
scaturenti nei confronti dei componenti esterni del Nucleo di Valutazione;

precisato che la somma da impegnare a titolo di rimborso spese di trasferta è stata stimata dall’Ufficio Peg 
e Performance in funzione di un numero   presunto  di 2 (due) presenze mensili da assicurare presso la 
sede comunale;

visti
- il Regolamento di contabilità approvato con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 63 del 18 luglio 
2000 e modificato con la successiva deliberazione n. 183 del 19 dicembre 2000;
- il Regolamento sul funzionamento del Nucleo di Valutazione approvato dalla Giunta Comunale con la 
deliberazione n. 3 del 22 gennaio 2016 e, successivamente, modificato con la deliberazione n. 47 del 19  
marzo 2019;
-  il  Regolamento  sull'ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  del  Comune  di  Cagliari,  approvato  con 
Deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  269  del  23  dicembre  2013,  così  come  modificato  dalle 
Deliberazioni della Giunta Comunale n. 239 del 30 dicembre 2014, n. 210 del 21 dicembre 2017, n. 96 del 
29 luglio 2018, n. 47 del 19 marzo 2019 e con la deliberazione del Commissario Straordinario n. 43 del 7 
giugno 2019;
- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150;
- il decreto legislativo 8 aprile 2013 n. 39;
- il decreto legislativo 31 dicembre 2012 n. 235;
- il decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

determina

1. di impegnare, per le ragioni esposte in premessa, quale compenso in favore dei componenti esterni del  
Nucleo di Valutazione per il periodo intercorrente dal 1° settembre 2019 al 31 Agosto 2022 la somma 
complessiva  di  euro  133.199,00  (centotrentatremilacentonovantanove/00),  come  di  seguito  meglio 
dettagliata:
- in favore del Dott. Gianluca Bertagna, euro 47.774,00 (quarantasettemilasettecentosettantaquattro/00) 
lordi comprensivi IVA al 22% e cassa previdenziale al 4% quale compenso da corrispondersi a seguito di  
prestazione  di  lavoro  autonomo.  L'importo  graverà  quanto  ad  €  5.323,00 
(cinquemilatrecentoventitre/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio Esercizio 2019, imp. __________, quanto ad € 
15.924,00  (quindicimilanovecentoventiquattro/00)  sul  Capitolo  27270  del  Bilancio  Esercizio  2020,  imp. 
__________, quanto ad € 15.924,00 (quindicimilanovecentoventiquattro/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio 
Esercizio 2021 imp.______________, quanto ad € 10.603,00 (diecimilaseicentotre/00) sul Capitolo 27270 del 
Bilancio Esercizio 2022 imp.______________ ;
-  in  favore  della  Dott.ssa  Monia  Ibba  la  somma  di  euro  47.774,00 
(quarantasettemilasettecentosettantaquattro/00) lordi comprensivi IVA al 22% e cassa previdenziale al 4% 
quale  compenso da corrispondersi  a  seguito di  prestazione di  lavoro autonomo.  L'importo graverà 
quanto ad € 5.323,00 (cinquemilatrecentoventitre/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio Esercizio 2019, imp. 
__________, quanto ad € 15.924,00 (quindicimilanovecentoventiquattro/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio 
Esercizio 2020, imp. __________, quanto ad € 15.924,00 (quindicimilanovecentoventiquattro/00) sul Capitolo 
27270 del Bilancio Esercizio 2021 imp.______________, quanto ad € 10.603,00 (diecimilaseicentotre/00) sul 
Capitolo 27270 del Bilancio Esercizio 2022 imp.______________ ;
- in favore della Dott.ssa Erika Vivian la somma di euro 37.651,00 (trentasettemilaseicentocinquantuno) 
lordi quale compenso da corrispondersi a seguito di esercizio di pubbliche funzioni. L'importo graverà 
quanto ad € 4.195,00 (quattromilacentonovantacinque/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio Esercizio 2019, 
imp.  __________,  quanto  ad  €  12.550,00  (dodicimilacinquecentocinquanta/00)  sul  Capitolo  27270  del 
Bilancio Esercizio 2020, imp. __________, quanto ad € 12.550,00 (dodicimilacinquecentocinquanta/00) sul 
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Capitolo  27270  del  Bilancio  Esercizio  2021  imp.______________,  quanto  ad  €  8.356,00 
(ottomilatrecentocinquantasei/00) sul Capitolo 27270 del Bilancio Esercizio 2022 imp.______________ ;

2. di  impegnare,  a titolo di rimborso delle spese di trasferta (viaggio, vitto e alloggio) documentate e 
sostenute nel corso dell’incarico per la presenza necessaria o richiesta presso la sede comunale, nel 
rispetto delle disposizioni  normative volte al  contenimento della spesa pubblica,  in favore del  Dott. 
Gianluca  Bertagna,  in  quanto  componente  non  residente  nel  territorio  della  città  metropolitana  di 
Cagliari le seguenti somme:

- per l'annualità 2019, l’importo stimato di euro  2.560/00 (duemilacinquecentosessanta/00)  sul Capitolo 
27270, Imp. _________ del Bilancio di previsione relativo all'esercizio in corso;

-  per l'annualità 2020, l'importo di € 3.401,00 (tremilaquattrocentouno/00) Capitolo 27270, Imp. _________ 
del Bilancio di previsione 2020, scaturente dalle economie derivanti dal trattamento fiscale comunicato dai 
nominati componenti del Nucleo di Valutazione.

- per l'annualità 2021  l'importo di € 3.401,00 (tremilaquattrocentouno/00) Capitolo 27270, Imp. _________ 
del  Bilancio  di  previsione  2021,  anch'esso  scaturente dalle  economie derivanti  dal  trattamento fiscale 
comunicato dai nominati componenti del Nucleo di Valutazione; 

-  per  annualità  2022  l'importo  stimato  pari  ad  €  5.120,00  (cinquemilacentoventi/00)  sul  Cap.27270 
_________ del Bilancio di previsione  2022;

3.  Posto che gli importi relativi ai rimborsi spesa sono presunti e pertanto suscettibili di variazione in  
aumento  o  diminuzione  sulla  base  della  impostazione  operativa  che  il  Nucleo  si  darà  dopo  il  suo 
insediamento,  con  successivi  atti  si  provvederà  a  disporre  tali  eventuali  variazioni  in  aumento  o 
diminuzione;

4. di provvedere con il presente atto a disimpegnare la somma risultante in esubero pari ad € 6.692,65 
disponibile sul Cap.27270 - bilancio di competenza 2019;  

5. di precisare che sarà cura del Servizio Finanziario assumere il conseguente impegno di spesa a titolo di IRAP;

6. dare atto che 
• il  presente  provvedimento  viene  inviato  al  Servizio  Finanziario  per  l’acquisizione  del  visto  di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai  sensi  dell’articolo 151, comma 4, del 
decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

• a  seguito  dell’acquisizione  del  visto  di  cui  sopra,  si  procederà  alla  prescritta  pubblicazione 
dell’incarico conferito  sul  sito web istituzionale  dell’amministrazione ai  sensi  dell’articolo 5  del 
vigente Regolamento sul funzionamento del Nucleo di Valutazione.

 

attesta

la regolarità e correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del 
D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 6 del Regolamento sul sistema di controllo interno del Comune di Cagliari.
Operatore: Alessandra Meloni
Estensore:    

UFFICIO P.E.G. E PERFORMANCE
Il Dirigente

(Alessandro Cossa)
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