
 
  

 

 

- Schema di presentazione della candidatura (all.B) 

 

Spett.le Comune di Cagliari 

c.a. Sindaco Egr. Sig.Paolo Truzzu 

Via Roma n. 145 

09100 – Cagliari 

 

Messaggio via PEC 

protocollogenerale@comune.cagliari.legalmail.it 

 

La sottoscritta ………………………………………………………………………………………………………………………………..……, nata 

a……………………………………………………………………………………..……… il …..………………………….……………….…… residente 

a ………………………………………..…………………………………………….………………..…, c.a.p. ……………………….……. via/c.so 

.……………………………………………………………………………………………………………………..…………………………….…….. 

luogo in cui si desidera ricevere eventuali comunicazioni (se diverso dal luogo di residenza) 

……………..…………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………… 

tel. ……………………………….………, e-mail ……………………………………………………………….……………………………….…………. 

codice fiscale ………………………………………………………..………………………………………………..………………………………..……. 

DICHIARA 

La propria disponibilità a ricoprire la carica di Componente del Consiglio di Amministrazione di CTM spa, a 

tal fine 

DICHIARA 
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445) 

a. di non versare in stato di conflitto di interessi rispetto a CTM spa; 

b. di non essere stato dichiarato fallito; 

c. di non avere un rapporto di impiego, consulenza o incarico con CTM spa; 

d. di non avere liti pendenti con il Comune ovvero con CTM spa; 

e. di non versare in una delle condizioni di incandidabilità, ineleggibilità, incompatibilità previste dal 

Titolo III, Capo II D.Lgs. n. 267/2000; 

f. di non essere consulente o incaricato del Comune e operare in settori con compiti di controllo o 

indirizzo sulla attività di CTM spa; 

g. di non essere dipendente del Comune di Cagliari; 

h. di non essere stato nominato consecutivamente due volte in CTM spa e non essere 

contemporaneamente già nominato in un altro ente da parte del Comune; 

i. di non essere stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune per motivate ragioni 

comportamentali; 

j. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal Capo I, del Titolo II del Libro Secondo del Codice Penale (Delitti contro la Pubblica 

Amministrazione) (art. 3 comma 1, D.Lgs. n. 39/2013); 

k. di non aver fatto parte, nei due anni precedenti, del consiglio o della giunta del Comune di Cagliari 

(art. 7 comma 2 lettera d, D.Lgs. n. 39/2013); 

l. di non aver fatto parte, nell'anno precedente, della giunta o del consiglio di una Provincia, di un 

Comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra Comuni avente la 

medesima popolazione della Regione Sardegna (art. 7 comma 2 lettera d, D.Lgs. n. 39/2013); 

m. di non aver ricoperto, nell'anno precedente, la carica di presidente o amministratore delegato di enti 

di diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della Regione 

della Sardegna (art. 7 comma 2 lettera d, D.Lgs. n. 39/2013); 

n. di non svolgere in proprio un'attività professionale, che sia regolata, finanziata o comunque retribuita 

dal Comune di Cagliari (art. 9, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013); 



 
  

 

o. di non ricoprire incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un 

comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la 

medesima popolazione, di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale (art. 11, 

comma 3, lettera c, D.Lgs. n. 39/2013); 

p. di non ricoprire incarichi dirigenziali, interni e esterni, conferiti da CTM spa (art. 12, comma 1, D.Lgs. 

n. 39/2013); 

q. di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei Ministri, Ministro, Vice Ministro, 

sottosegretario di Stato e di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 

agosto 1988, n. 400, o di parlamentare (art. 13, comma 1, D.Lgs. n. 39/2013); 

r. di non ricoprire incarico di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune 

con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima 

popolazione della Regione Sardegna (art. 13, comma 3, D.Lgs. n. 39/2013); 

s. di non essere un lavoratore dipendente collocato in quiescenza, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 

6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, come modificato 

dall’art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 

e dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n. 124; 

t. di non essere l’amministratore di un ente locale riconosciuto dalla Corte dei conti, anche in primo grado, 

responsabile di aver contribuito con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che 

commissive, al verificarsi del dissesto finanziario, ai sensi dell'articolo 248, comma 5 del D.Lgs n. 

267/2000 

DICHIARA, altresì, 

▪ ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, di essere in possesso dei requisiti generali e 

specifici di cui agli artt. 2 e 3 dell’avviso pubblico, così come risultati nell’allegato curriculum vitae 

(allegato n. 1); 

▪ di impegnarsi, nel corso dell’incarico, a presentare annualmente al Comune e CTM spa una dichiarazione 

sulla permanenza dei requisiti di cui al presente avviso; 
▪ di impegnarsi ad osservare gli adempimenti e obblighi previsti dal vigente regolamento nomine, 

designazioni e revoche di rappresentanti del Comune presso enti, aziende, società e istituzioni e dal 

Codice Etico del Comune di Cagliari; 
▪ di allegare alla presente domanda: 

▪ copia fotostatica del documento di identità personale in corso di validità 

▪ curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto, e conforme alle modalità indicate nell’art.5 

comma 4 dell’avviso pubblico, da cui emerga il possesso dei requisiti di cui all’art. 3 dell’avviso. 

La sottoscritta, consapevole della responsabilità, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali 

previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, afferma la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente istanza. La dichiarazione mendace, 

accertata dalla stessa amministrazione, comporta la inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al decreto 

legislativo 8 aprile 2013, n. 39 per un periodo di 5 anni. 

Luogo, data Firma 

 

La sottoscritta dichiara di autorizzare il trattamento di tutti i suoi dati personali indicati ai fini del 

procedimento di cui all’avviso di selezione del sindaco, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, di aver letto e di accettare 

integralmente l'informativa sul trattamento dei dati personali. 

Luogo, data Firma 

 

 

 


