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Atzeni Manuela Economato e Centrale Unica Servizi 0 0 0 0% 0% 0% 15% 65% 0% 20% 0% 100%
Sau Giantonio Segreteria Generale 30% 30% 0 0 0% 0% 0% 40% 0% 0% 0% 0% 100%
Brundu Francesca Tributi e Patrimonio 0 0 0 0 0% 0% 0% 15% 65% 0% 20% 0% 100%
Carboni Teresa Affari Istituzionali e Pari Opportunita 0 0 0 0 15% 0% 0% 15% 50% 0% 20% 0% 100%
Castrignano Riccardo Innovazione Tecnologica e Sistemi 45% 0 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 35% 20% 0% 100%
informatici
Controllo strategico, Controllo di
Cossa Alessandro Gestione, Societa partecipate e 45% 40% 15% 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Controllo Analogo, Politiche Europee
Curreli Carla Avvocatura 0 0 0 0 5% 30% 65% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
D'Aprile Claudio Protezione Civile, Autoparco, 0 0 0 0 5% 0% 0% 15% 35% 25% 20% 0% 100%
Prevenzione e Sicurezza
Delle Donne Antonella Cultura e Spettacolo 0 0 0 0 5% 0% 0% 15% 60% 0% 20% 0% 100%
Delogu Mario Polizia Municipale 0 0 0 0 5% 0% 0% 15% 10% 0% 20% 50% 100%
Farci Genziana Avvocatura 0 0 0 0 5% 30% 65% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Farci Salvatore Pianificazione strategica e territoriale 0 0 0% 25% 10% 0% 0% 15% 30% 0% 20% 0% 100%
Frau Francesca Avvocatura 0 0 0 0 5% 30% 65% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Madeddu Claudia Edilizia Privata 0 0 0 0 0% 0% 0% 30% 50% 0% 20% 0% 100%
Marotto Gianbattista ~ SUATE: Me"atT"u‘:it::':a Produttive e 0 30% 0 0 15% 0% 0% 10% 25% 0% 20% 0% 100%
Mereu Luisella Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane 0 0 0 0 25% 0% 0% 0% 0% 55% 20% 0% 100%
Montixi Roberto Igiene del Suolo e Ambiente 0 0 0 0 0% 0% 0% 20% 60% 0% 20% 0% 100%
Olla Daniele Lavori Pubblici e Centrale Unica Lavori 45% 15% 10% 15% 0% 0% 0% 15% 0% 0% 0% 0% 100%
D'Aprile Claudio Parchi, Verde e Gestione Faunistica 0 0 0 35% 0% 0% 0% 20% 25% 0% 20% 0% 100%
Pierpaolo Piastra Mobilita, Infrastrutture Viarie e Reti 40% 0 25% 0 15% 0% 0% 0% 0% 0% 20% 0% 100%
. Affari generali, Demografico,
Piras Alessandra Serenella L 0 0 0 0 0% 0% 0% 30% 50% 0% 20% 0% 100%
Decentramento, Elettorale, Cimiteriale
Sundas Raffaele Pubblica 'Str“z'°';:';‘:"t'°he Giovanili e 0 50% 0 0 20% 0% 0% 10% 20% 0% 0% 0% 100%
Tuveri Ersilia Politiche S“"’:'a'lﬁf:at“'e eperla 45% 35% 0 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 20% 0% 100%




Urru Franca

Servizio Finanziario

Direzione Generale - Ufficio PEG e
Performance *

Direzione Generale - Gabinetto del
Sindaco e Comunicazione Istituzionale*

0% 0%
10% 0%
0% 0%

20% 0%
0% 0%
20% 0%
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