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COMUNE DI CAGLIARI

GIUNTA COMUNALE
Deliberazione n. 226/2026

Oggetto: Gestione delle segnalazioni di cui al D.Lgs. n. 24/2023 tramite piattaforma WhistleblowingIT.
Approvazione della procedura per la segnalazione di illeciti (D.Lgs. 24/2023), della valutazione d'impatto
sulla protezione dati (DPIA) ai sensi del Reg. UE 2016/679 e Informativa Privacy ex art. 13 e 14 Reg.
UE/679/2016 relativa al trattamento dei dati personali dei soggetti coinvolti nelle segnalazioni di illeciti

Addi cinque del mese di agosto dell'anno duemilaventisei alle ore 16:33, mediante collegamento in
videoconferenza, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale.

All'esame dell'argomento in oggetto risultano presenti

Nome Carica P | A |Nome Carica P
Zedda Massimo Sindaco X Lecis Cocco-ortu Matteo Assessore X
Mancini Maria Cristina Vicesindaca X Macciotta Giuseppe Assessore | X
Andreozzi Giulia Assessore X Marcialis Yuri Mario Assessore | X
Chiappe Maria Francesca |Assessora X Puddu Anna Assessora | X
Giua Marassi Luisa Assessora X Serra Carlo Assessore | X

Assume la Presidenza Il Sindaco Massimo Zedda

con l'assistenza dellLa Segretaria Generale Antonella Marcello

La Giunta comunale

Rilevato che:

Iistituto é stato introdotto in Italia con la legge n. 190 del 6 novembre 2012, recante “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”, che
ha inserito l'articolo 54 bis all'interno del decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, prevedendo,
per la prima volta, un apparato di tutela del dipendente pubblico che segnalava condotte corruttive;

la disciplina e stata estensivamente modificata dalla L. 179/2017, che introduceva specifiche sanzioni
amministrative pecuniarie e prevedeva alcune disposizioni anche per le organizzazioni del settore
privato dotate di un modello organizzativo di gestione e controllo ex. D. Lgs. n. 231/2001;

I'ANAC, con delibera n. 469 del 9 giugno 2021 - “Linee guida in materia di tutela degli autori di
segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza in ragione di un rapporto di lavoro,
ai sensi dell'art. 54 bis, del D.Igs. 165/2001 (c.d. whistleblowing)”, ha fornito le prime indicazioni sui
necessari accorgimenti da adottare per dare attuazione alla normativa di cui alla legge n.179/2017;

I'impianto normativo nazionale é stato radicalmente riformato ad opera del D. Lgs n. 24 del 10 marzo
2023, che, recependo la Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23
ottobre 2019, ha abrogato l'art. 54-bis, D. Lgs. 165/2001 e I'art 3, L. 179/2017 e raccolto in un unico
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testo normativo l'intera disciplina dei canali di segnalazione e delle tutele riconosciute ai segnalanti
del settore pubblico e del settore privato;

- in seguito a questa riforma sostanziale, 'ANAC, con deliberazione n. 311 del 12 luglio 2023, ha
approvato le “Linee guida in materia di protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell’'Unione e protezione delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali.
Procedure per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne.”, fornendo nuove indicazioni,
in sostituzione delle precedenti per 'applicazione delle disposizioni del D. Lgs 24/2023;

- I'ANAC, con delibera n. 478 del 26 Novembre 2025 - Linee guida n. 1 in materia di whistleblowing sui
canali interni di segnalazione & stato completato il percorso regolatorio del whistleblowing, con
indicazioni operative piu dettagliate;

- I'ANAC, con delibera n. 19 del 28 gennaio 2026 ha definitivamente approvato e adottato il PNA “Piano
Nazionale Anticorruzione 2026-2028".

Considerato che il Comune di Cagliari & stato ammesso a finanziamento in data 05/09/2022 nell'ambito
della Missione 1 - Componente 1 - Investimento 1.2 “Abilitazione al cloud per le PA locali” del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), per la migrazione di applicazioni e servizi informatici dalle
infrastrutture locali (on-premise) verso infrastrutture cloud qualificate.

Dato atto che:

- nellambito degli interventi finanziati, & stata ricompresa anche la piattaforma destinata alla gestione
delle segnalazioni di whistleblowing, quale strumento volto a garantire la riservatezza del segnalante
e il corretto trattamento delle segnalazioni nel rispetto della normativa vigente;

- per tale applicativo si € concluso e completato il processo di migrazione dall'attuale infrastruttura
locale ad una soluzione cloud qualificata, accessibile allindirizzo
https://comunecagliari.whistleblowing.it/, con conseguente dismissione della precedente
installazione on-premise.

Rilevato che il passaggio alla nuova infrastruttura tecnologica consente di rafforzare le misure di
sicurezza informatica e protezione dei dati, migliorare la resilienza e la continuita del servizio, garantire
una piu efficace gestione degli aggiornamenti evolutivi e di sicurezza, nonché assicurare una maggiore
affidabilita e conformita del sistema rispetto agli standard richiesti per i servizi digitali della pubblica
amministrazione.

Ritenuto pertanto necessario, anche in considerazione dell'introduzione della nuova piattaforma e al fine
di garantire piena coerenza tra assetto organizzativo, strumenti tecnologici e modalita operative,
procedere all'approvazione della procedura per la gestione delle segnalazioni di whistleblowing,
disciplinando modalita di presentazione, ricezione, istruttoria, gestione e conservazione delle
segnalazioni, nel rispetto del decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24 e della normativa vigente in materia
di protezione dei dati personali.

Osservato che, per ciascun modello organizzativo di ricevimento e gestione delle segnalazioni interne, &
necessaria una Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati (DPIA), come previsto dal comma 6, art.
13 del D. Lgs. n. 24/2023.

Preso atto che il Dirigente del Servizio Innovazione e Tecnologie Digitali, con determinazione n. 1884 del
25/03/2026 ha affidato il servizio di consulenza specialistica DPIA (Data Protection Impact Assessment -
Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati all'operatore economico Teleco Srl.

Considerato che in data 27/03/2026, il DPO ha espresso parere favorevole in relazione a tale Valutazione
d'impatto sulla protezione dei dati;


https://comunecagliari.whistleblowing.it/
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Dato atto che, in data 30.07.2026 come previsto dal comma 1, art. 4 del D.Lgs 24/2023, la Segretaria
Generale ha dato informazione della presente procedura alle Organizzazioni Sindacali, trasmettendo alle
stesse:

- la DPIA;

- procedura per la trasmissione e la gestione delle segnalazioni “Tutela delle persone che segnalano
violazioni”;

- Informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 sul trattamento dei dati personali
dei soggetti che segnalano illeciti,

allegati alla presente deliberazione;

Visti:

- il D.Lgs n. 24 del 10 marzo 2023;
- il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000;

Acquisito il parere favorevole, espresso dalla Segretaria Generale, dott.ssa Antonella Marcello, in ordine alla
regolarita tecnica del presente atto, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000;

Con votazione unanime favorevole,

delibera

per le motivazioni espresse in premessa,

1)

2)

4)

&)

di approvare la procedura per la trasmissione e la gestione delle segnalazioni “Tutela delle persone
che segnalano violazioni”, allegata alla presente, costituente parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione, predisposta sulla base del D. Igs. n. 24/2023 e delle Linee guida approvate
con deliberazione dell’Autorita Nazionale Anticorruzione n. 311 del 12 luglio 2023;

di approvare l'informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 sul trattamento
dei dati personali dei soggetti che segnalano illeciti (D.Lgs 24/2023), allegata alla presente,
costituente parte integrante e sostanziale;

di approvare la Valutazione d'impatto sulla protezione dei dati (DPIA) e il parere positivo del DPO
esplicitato nel paragrafo 5.2.3, allegata alla presente, costituente parte integrante e sostanziale;

di dare ampia diffusione alla suddetta procedura finalizzata alla gestione delle segnalazioni di cui al
D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023;

di pubblicare la procedura nell'apposita sezione Amministrazione Trasparente - Altri contenuti -
sottosezione “Prevenzione della corruzione” - Segnalazioni condotte illecite Whistleblowing - del sito
istituzionale del Comune di Cagliari;

di dichiarare, con separata votazione unanime favorevole, la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del d. Igs. n. 267/2000.

La Segretaria Generale Il Presidente
Antonella Marcello Massimo Zedda



