
 

 
 

CA4.4.8.1.b 

Anagrafica progetto 

Codice progetto CA4.4.8.1.b 
Titolo progetto Sistema integrato per l'inclusione attiva 

CUP (se presente) G24D23005340006 

Modalità di attuazione A titolarità  
Tipologia di operazione Acquisto e realizzazione servizi 

Beneficiario Comune di Cagliari - 00147990923 

Responsabile Unico del 
Procedimento 

Illena Sacconi 

illena.sacconi@comune.cagliari.it; 070 6777078 

Soggetto attuatore 
Comune di Cagliari – Servizio Politiche Sociali e della casa 

illena.sacconi@comune.cagliari.it; 070 6777078 
 

Descrizione del progetto 

Operazione di 
importanza strategica 

No 

Attività 

 Obiettivi, ricadute del progetto e target di riferimento (destinatari ultimi) 

Nel territorio della Città metropolitana di Cagliari è stato avviato nel tempo un processo 
di rafforzamento della rete territoriale di servizi pubblici e privati orientato alla 
valorizzazione di buone prassi. Nel territorio, tuttavia, è ancora presente una 
frammentazione degli interventi realizzati e si rendono necessari il potenziamento e 
l’innovazione di esperienze e opportunità concrete e integrate che siano orientate a 
esperienze di inclusione attiva indirizzate a gruppi svantaggiati residenti nell’area 
urbana. 

In risposta ai bisogni del territorio, il progetto mira a: 

1) rafforzare le partnership socioeconomiche, interistituzionali e con le diverse 
espressioni dell'economia sociale cittadina e dell'area metropolitana, orientate allo 
sviluppo di opportunità per i diritti di inclusione; 

2) raggiungere e mantenere nel tempo una rete locale strutturata e stabile di 
opportunità, di imprese e aziende orientate a esperienze di inclusione socio - lavorativa; 

3) promuovere e rafforzare misure integrate e personalizzate di inclusione attiva 
(lavoro, Istruzione e formazione professionale, salute) indirizzate a persone a rischio di 
povertà o di grave esclusione sociale. 

Il progetto prevede la realizzazione di un modello organizzativo complesso e 
strutturato, teso a mettere a sistema azioni multidimensionali per lo sviluppo di una 
cultura dell'inclusione attiva, attraverso azioni integrate e realizzate in maniera 
sinergica dai diversi attori del territorio, attraverso il coinvolgimento di imprese profit 
e no profit, esponenti dell’economia sociale, al fine di favorire l’insediamento stabile 
nella città metropolitana e l’inserimento nel contesto socio-lavorativo di gruppi a 
rischio povertà e gravemente emarginati. 

I destinatari del progetto sono le persone in condizioni di vulnerabilità e a rischio di 
esclusione sociale, compresi i lavoratori poveri, le donne, i giovani (in particolare i NEET) 
e disoccupati di lungo periodo. 

Questo progetto risulta coerente con l’obiettivo specifico ESO 4.8nella declinazione 
dell’Azione 4.4.8.1 Misure di riduzione del disagio e di incentivazione attiva rivolte a 
soggetti vulnerabili comprendenti un mix di interventi personalizzati di tipo formativo 
e di accompagnamento all’occupazione. 



 

 
 

 Descrizione dei contenuti progettuali e del livello di progettazione  

Il progetto, attraverso un approccio attivante e di integrazione interistituzionale, individua 
percorsi che determinano il coinvolgimento attivo e la realizzazione di partnership 
pubblico-private, con soggetti del terzo settore, imprese e aziende orientate ai bisogni di 
inclusione socio - lavorativa e si compone delle seguenti attività: 

 Attivazione di percorsi stabili di animazione territoriale per l'emersione di risorse e la 
definizione di nuove partnership socioeconomiche specificamente orientate a 
soddisfare bisogni/diritti di inclusione, specie socio-lavorativa; 

 Azioni di presa in carico e accompagnamento delle persone appartenenti a specifici 
target di bisogno e svantaggio, con fragilità sociali multidimensionali (anche 
sociosanitarie) che ne limitano o impediscono l'attivazione e l'inclusione socio 
lavorativa; 

 Attivazione di percorsi di inserimento lavorativo per gruppi e/o singoli gravemente 
emarginati, anche mediante tirocini di inclusione sociale; 

 Processi di co-definizione di standard di qualità qualificanti per le imprese coinvolte 
nei percorsi di inclusione attiva; 

 Incentivi reputazionali, utili a promuovere e rafforzare le misure integrate e 
personalizzate di inclusione attiva per coinvolgere le persone a rischio di povertà o di 
esclusione sociale. 

Le attività descritte si realizzano in modo multidimensionale e sinergico in un’ottica di 
incentivazione di pratiche di condivisione e integrazione tra i diversi servizi e le diverse 
istituzioni, ponendo l’accento sul rafforzamento dell’economia sociale come generatore 
di opportunità di inclusione attiva che mette al centro il bisogno della persona e la sua 
partecipazione. 

 Collegamento e sinergia con altre azioni del PN Metro plus (azioni integrate) 

L’operazione è complementare e integrata con le altre azioni della Priorità 4 in particolare 
con il Progetto CA4.4.8.1a. 

 Complementarietà e demarcazione con l’utilizzo di altri fondi  

Al fine di identificare le specificità tematiche e di operatività delle diverse azioni progettuali, 
in una logica di complementarietà anche temporale, il progetto tiene conto delle 
opportunità già presenti nell’articolato sistema locale dei servizi alla persona di cui alla L.R. 
23/2005, valutandone l’effettiva possibilità di accesso e fruizione in ragione dei requisiti e 
vincoli posti.  

Tiene conto, inoltre, delle disposizioni, orientamenti, opportunità (anche finanziarie) 
rinvenibili nei Programmi di riferimento per le tematiche di rilievo per le azioni progettuali, 
quali: Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023, Piano nazionale per gli 
interventi e i servizi sociali di contrasto alla povertà per il triennio 2021-2023, le 
programmazioni di settore della Regione Sardegna, nonché il Programma Nazionale 
inclusione e lotta alla povertà 2021- 27, il Programma FSE Plus 2021-2027 della Regione 
Autonoma Sardegna, e gli investimenti previsti nella Missione 5 “Inclusione e coesione, 
Componente 2 “Infrastrutture sociali, disabilità e marginalità sociale” ai quali ha accesso 
l’ambito territoriale sociale di Cagliari. 

 Sostenibilità economica e gestionale e governance del progetto 

La sostenibilità economica del progetto è assicurata dal sistema di programmazione di 
bilancio dell’Ente nell’ambito del quale si provvederà, una volta realizzato l’intervento a 
garantirne il funzionamento mediante la destinazione di risorse a disposizione dell’Ente, nel 



 

 
 

rispetto del principio di coerenza e continuità che caratterizza il sistema di 
programmazione. 

La sostenibilità gestionale dell’intervento sarà garantita dalla governance stabilita 
dall’Autorità Urbana nel Modello Organizzativo e di Funzionamento adottato che prevede 
il coinvolgimento dei diversi soggetti nelle diverse fasi di programmazione e attuazione del 
progetto.  

A livello di governance multilivello sono previsti, inoltre, la collaborazione e il 
coordinamento del Comune di Cagliari con gli altri soggetti istituzionali del territorio, in 
particolare la Città Metropolitana, i singoli comuni di cintura dell'area metropolitana e gli 
ulteriori soggetti pubblici coinvolti, in un’ottica di costruzione e mantenimento di una solida 
rete di relazioni stabili che assicurino la creazione di valore aggiunto per il territorio. 

Area territoriale di 
intervento 

Area metropolitana 

 

Fonti di finanziamento 

Risorse PN METRO plus 21-27, al 
netto della flessibilità 

€ 4.500.000,00 

Importo flessibilità € 2.000.000,00 

Altre risorse pubbliche (se presenti) - 

Risorse private (se presenti) - 

Costo totale € 6.500.000,00  

Eventuale fonte di finanziamento 
originaria 

 

 

  


