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SERVIZIO SPORT, CULTURA, SPETTACOLO, TURISMO E TEMPO LIBERO

Determinazione Organizzativa

Oggetto:  CONFERIMENTO INCARICO DELLA POSIZIONE DI "ELEVATA QUALIFICAZIONE DENOMINATA 

¿SPORT¿ AL FUNZIONARIO  DR.SSA MARIA VALERIA PIRAS

Il Dirigente

premesso che:

• il CCNL relativo al personale del comparto delle Funzioni Locali relativo al triennio 2019 – 2021, 

del 16 novembre 2022, agli articoli da 16 a 21 disciplina l'istituto contrattuale delle Elevate 

Qualificazioni;

• la Giunta comunale con deliberazione n. 197/2024 del 26 novembre 2024 ha approvato il nuovo 

assetto organizzativo della macrostruttura comunale con decorrenza 1 gennaio 2025 e piena 

operatività dalla data degli incarichi dirigenziali conferiti dal Sindaco;

• con Deliberazione della Giunta Comunale n. 149/2025 del 22 luglio 2025 è stato approvato il 

Regolamento che disciplina gli incarichi di Elevate Qualificazioni;

• evidenziato che l'art. 1 del sopraccitato Regolamento sull'Area delle Elevate Qualificazioni dispone 

al comma 1, l'istituzione delle posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione, articolate in ambiti 

di competenza specifica, così individuati: a) amministrativo/contabile; b) tecnico; c) vigilanza; 

d) servizi sociali; al comma 2 che all'individuazione e alla graduazione delle Elevate 

Qualificazioni provvede con apposita deliberazione la Giunta comunale, su proposta del 

Direttore Generale sentito il Nucleo di Valutazione. In caso di assenza e/o impedimento del 

Direttore Generale provvede il Segretario Generale;

• con Deliberazione G.C. n. 250/2025 del 10/11/2025, si è provveduto ad individuare le posizioni di 

Elevata Qualificazione e la relativa pesatura con decorrenza dalla dada del  01/01/2026;

• con Determinazione Dirigenziale n 7867 del 26/11/2025 del Servizio Sviluppo Organizzativo, 

Risorse Umane, come rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 7949 del 27/11/2025, ha 

indetto la procedura, finalizzata all'acquisizione delle manifestazioni di interesse per il 

conferimento degli incarichi di E.Q., sulla base delle Posizioni individuate con la Deliberazione 

della Giunta Comunale n. 250/2025;

• in data 17/12/2025 il  Servizio Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane ha pubblicato sulla pagina 

intranet del Comune l'elenco delle candidature acquisite per ciascuna posizione di Elevata 

Qualificazione;

dato atto che, esaminate le candidature per l' Elevata Qualificazione "SPORT", si è valutata 

maggiormente idonea rispetto alle specifiche caratteristiche dell'incarico, il Funzionario Dr.ssa Maria 

Valeria Piras;

ritenuto pertanto di conferire l'incarico di EQ denominata “SPORT" alla dipendente Dr.ssa Maria 

Valeria Piras, cod dip 727650, CAT D, la quale, sentita, ha accettato l'incarico;

visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Cagliari;

determina
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di conferire l'incarico di E.Q. denominata ”SPORT, alla dipendente Dr.ssa Maria Valeria Piras, cod. Dip. 

727650, per il periodo 1 gennaio -  31 dicembre 2026 ;

di dare atto che le competenze e attribuzioni dell E.Q. conferita, comprese le materie per le quali alla 

E.Q. è attribuita la delega di firma, sono esplicitate nella corrispondente scheda descrittiva acclusa 

all'avviso di manifestazione di interesse citato;

di dare atto che la E.Q. deve dare piena attuazione a quanto stabilito negli atti di micro- organizzazione 

adottati dal Dirigente, in particolare deve esplicare compiti di impulso indirizzo e coordinamento 

relativamente alla propria area;

di dare atto che si trasmetterà al Servizio Sviluppo Organizzativo, Risorse umane, copia della presente 

determinazione con la sottoscrizione per accettazione del dipendente incaricato della E.Q.

di dare atto che l'attribuzione alla Elevata Qualificazione di eventuali deleghe o competenze ulteriori 

rispetto a quelle previste dalla scheda descrittiva acclusa all'avviso di manifestazione di interesse citata, 

oppure la riduzione delle deleghe o delle competenze rispetto a quelle previste dalla medesima scheda 

descrittiva, potranno essere approvate con apposita successiva determinazione, sottoscritta per 

accettazione dal dipendente incaricato della E.Q. che dovrà essere trasmessa al Servizio Sviluppo 

Organizzativo, Risorse umane.

attesta

la regolarità e correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del 

D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 6 del Regolamento sul sistema di controllo interno del Comune di Cagliari.

Operatore: maria valeria piras

Estensore:    

SERVIZIO SPORT, CULTURA, SPETTACOLO, 

TURISMO E TEMPO LIBERO

Il Dirigente

(Marco Zedda)


