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SERVIZIO SMART CITY E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Determinazione del Dirigente

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER SOLI 
TITOLI, PER LA COSTITUZIONE DELL'ALBO DEI RILEVATORI STATISTICI PER LE INDAGINI STATISTICHE 
PROMOSSE DAL COMUNE DI CAGLIARI. NOMINA COMMISSIONE.

Il Dirigente del Servizio

Premesso che:
– il Comune di Cagliari, in qualità del componente SISTAN (Sistema Statistico Nazionale) deve 

provvedere all'espletamento delle rilevazioni statistiche previste dall'Istituto Nazionale di 
Statistica, tramite il Programma statistico nazionale (PSN), in attuazione di quanto stabilito 
dal D.Lgs. n. 322/1989;

– con determinazione n. 6204 del 14.10.2024 è stato approvato l'avviso di selezione pubblica 
per la formazione di una graduatoria, per soli titoli, per la costituzione dell'albo dei rilevatori 
statistici per le indagini promosse dal Comune di Cagliari che è stato regolarmente 
pubblicato nell'albo pretorio, nel sito istituzionale e in Amministrazione Trasparente 
dell'Ente;

– nell'avviso veniva fissato, per la presentazione delle domande di partecipazione, il termine 
perentorio del trentesimo giorno decorrente  da quello successivo alla data di pubblicazione 
dello stesso bando in albo pretorio e nel sito istituzionale;

– alla scadenza è pervenuto un numero esiguo di istanze che non consentiva di garantire le 
finalità per cui è stata avviatala procedura selettiva;

– con determinazione dirigenziale n. 6895 del 11.11.2024 è stata disposta la proroga della 
selezione citata di ulteriori trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla scadenza;

– alla data di scadenza dell'avviso di proroga sono pervenute n. 171 domande;
– con determinazione n. 8249 del 18.12.2024 si è approvato l’elenco dei candidati ammessi alla 

selezione pubblica in argomento;

Considerato che si rende necessario procedere alla nomina della commissione giudicatrice per la 
valutazione dei titoli della procedura sopra citata;

Visti gli artt. 35 bis, lett. a) e 57 del D.Lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

Ritenuto pertanto di voler procedere alla nomina della Commissione per la selezione di cui in 
oggetto così composta:

 Ing. Riccardo Castrignanò, dirigente del servizio Smart City e Innovazione Tecnologica del 
comune di Cagliari, con funzione di presidente;

 Dott.ssa Silvana, istruttore direttivo amministrativo, area Funzionari ed EQ assegnato 
all’ufficio statistica e censimenti, in qualità di componente;

 Dott. Carmine Denis Lombardi, Istruttore amministrativo contabile, area Istruttori, assegnato 
all’ufficio statistica e censimenti, in qualità di componente;

 assiste la commissione il segretario verbalizzante la Dott.ssa Alice Angioni, Istruttore 
amministrativo contabile, area Istruttori, assegnato all’ufficio gestione amministrativa, atti, 
gare, trasparenza e privacy;
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Dato atto che:
-  è rispettato quanto disposto dall’art. 57, comma 5, n. 1) lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001 per il 

quale <<Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne 
per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: a) riservano alle donne, salva motivata 
impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, fermo 
restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera e)>>;

- l'atto di nomina della commissione di concorso sarà inviato, entro tre giorni, alla consigliera o 
al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, ai sensi dell’art. 57, comma 5, n. 1 bis del 
d.Lgs. n. 165/2001;

Preso atto che i componenti della commissione hanno preso visione dei candidati ammessi alla 
procedura e che hanno rilasciato apposite dichiarazioni attestanti l’insussistenza delle incompatibilità 
e delle condanne ai sensi dell’art. 35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, conservate agli atti d’ufficio;

Dato atto che il responsabile del procedimento, ai sensi degli artt. 5 e ss. della L. n. 241/1990, è il 
Dirigente del Servizio Smart City e Innovazione Tecnologica, l’Ing. Riccardo Castrignanò;

Appurata l’assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e ss.mm.ii e 
dell’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013;

Visti:
- Il Piao 2024 - 2026 approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 39 del 7 

giugno 2024;
- D.Lgs. n. 165/2001;
- L. n. 241/1990;
- il D.Lgs. n. 267/2000 e in particolare gli artt. 12, 14 e 107;
- D.Lgs. n. 322/1989;
- Regolamento UE 2016/679;
- il D.P.R. 62/2013 avente ad oggetto: “Regolamento recante codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici a norma dell’art. 54 del D.Lgs. 165/2001” e il Codice di comportamento dei 
dipendenti del Comune di Cagliari adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 
7.02.2023;

DETERMINA

Di ritenere quanto in premessa parte integrale e sostanziale del presente atto e di:
1. nominare quali componenti della commissione giudicatrice per la selezione pubblica per la 

formazione di una graduatoria, per soli titoli, per la costituzione dell’albo dei rilevatori 
statistici per le indagini promosse dal Comune di Cagliari, i sigg:

 Ing. Riccardo Castrignanò, dirigente del servizio Smart City e Innovazione Tecnologica 
del comune di Cagliari, con funzione di presidente;

 Dott.ssa Silvana, istruttore direttivo amministrativo, area Funzionari ed EQ assegnato 
all’ufficio statistica e censimenti, in qualità di componente;

 Dott. Carmine Denis Lombardi, Istruttore amministrativo contabile, area Istruttori, 
assegnato all’ufficio statistica e censimenti, in qualità di componente;

 assiste la commissione il segretario verbalizzante la Dott.ssa Alice Angioni, Istruttore 
amministrativo contabile, area Istruttori, assegnato all’ufficio gestione 
amministrativa, atti, gare, trasparenza e privacy;

2.  dare atto che:
a) è rispettato quanto disposto dall’art. 57, comma 5, n. 1) lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001 

per il quale <<Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra 
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: a) riservano alle 
donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di componente delle 
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commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, 
lettera e)>>;

b) l'atto di nomina della commissione di concorso sarà inviato, entro tre giorni, alla 
consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, ai sensi dell’art. 57, 
comma 5, n. 1 bis del d.Lgs. n. 165/2001;

3. dare atto altresì che il Responsabile del procedimento è il dirigente del Servizio Smart City e 
Innovazione Tecnologica, Ing. Riccardo Castrignanò, e che lo stesso ha rilasciato apposita 
dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per il procedimento di cui trattasi ai sensi 
dell'art. 6 bis della L. n. 241/90, novellato poi dall'art. 1 c. 41 della L. n. 190/2012 e ai sensi 
dell'art. 4 del Codice di comportamento del Comune di Cagliari di cui alla delibera di G.C. n. 
del 07/02/2023;

4. attestare che in relazione al presente provvedimento non ricorre conflitto di interesse, anche 
potenziale di cui all'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i. e del Codice di comportamento del 
Comune di Cagliari e che non ricorrono le condizioni di astensione di cui all'art. 7, del DPR 
62/2013, nonché così come disposto inoltre dalle Misure inserite nella Sezione del PIAO – 
sezione Valore pubblico, performance e anticorruzione – sottosezione di programmazione 
Rischi corruttivi e trasparenza;

5. procedere all'assolvimento degli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente, nella 
sezione “Amministrazione trasparente”, con l'applicazione delle disposizioni di cui al D.lgs. n. 
33/2013;

6. dare atto che il presente atto non comportando alcun impegno di spesa non necessita di 
alcun visto di regolarità contabile e pertanto sarà esecutiva con l'apposizione del visto di 
regolarità amministrativa del Dirigente competente;

7. dare atto che entro sessanta giorni dalla pubblicazione del presente atto potrà essere 
proposto ricorso al Tribunale Amministrativo per la Sardegna ai sensi del D.Lgs. n. 104/2010 
e ss.ii., o entro centoventi giorni  potrà essere presentato ricorso straordinario al Presidente 
della Repubblica ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971.

 

attesta

la regolarità e correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del 
D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 6 del Regolamento sul sistema di controllo interno del Comune di Cagliari.
Operatore: silvana siddi
Estensore:    

SERVIZIO SMART CITY E INNOVAZIONE 
TECNOLOGICA

Il Dirigente del Servizio
(Riccardo Castrignano')


