
ASSUNZIONI  DISTINTE PER PROFILI ANNO 2023

 ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

AREA  PROGRESSIONI VERTICALI PER 
CATEGORIA

Dirigenti 3 Dirigente amministrativo/contabile/tecnico

TOTALI 3 dall'esterno 3

5 Funzionario Tecnico – Ingegnere
8 Funzionario Amministrativo/Contabile
1 Funzionario socio educativo – Pedagogista
1 Funzionario Psicologo
1 Funzionario dei Servizi Culturali
2 Funzionario informatico
1 Funzionario giornalista

TOTALI 54 di cui 19 35

9 Istruttore tecnico geometra/perito edile

4 Istruttore amministrativo e/o contabile (tempo pieno)

24 Istruttore amministrativo e/o contabile part.  time 30 ore

TOTALI 77 di cui 37 40

Operatori esperti (ex cat. B)

15 Esecutore amministrativo
4 Esecutore operativo
1 Esecutore tecnico – Giardiniere

TOTALI 48 di cui 20 28

Operatori (ex cat. A)

8 Operatore ausiliario commesso custode

TOTALI 8 dall'esterno 8

Area dei Funzionari ed E.Q. (ex  cat. D) 9 Funzionario Socio educativo – Assistente sociale
PROGRESSIONI VERTICALI                     

(art. 13, c. 6 e art. 15 CCNL 2019/2021)

TOTALI 9 dall'esterno 9

Istruttori (ex cat. C) 4 Istruttore amministrativo e/o contabile
Operatori (ex cat. A) 2 Operatore ausiliario commesso custode

TOTALI 6 dall'esterno 6

Totale complessivo anno 2023 205 103

ASSUNZIONI  A RISTORO DELLA SPESA SOSTENUTA

ASSUNZIONI EXTRA DOTAZIONE ORGANICA AL FINE DELLA C OPERTURA DISABILI

di cui progressioni verticali  programmate 

Istruttori (ex cat. C)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI (art. 
13, c. 6 e art. 15 CCNL 2019/2021)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI (art. 
13, c. 6 e art. 15 CCNL 2019/2021)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE PROPR IE PER IL TRAMITE 

ASPAL E DI ALTRI ENTI)

ALLEGATO A AL PIAO SEZIONE 3 – SOTTOSEZIONE 3.3

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO 
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

nessuno

Area dei Funzionari e delle Elevate qualificazione 
(ex  cat. D)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI (art. 
13, c. 6 e art. 15 CCNL 2019/2021)



 ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

AREA  PROGRESSIONI VERTICALI PER 
CATEGORIA

Dirigenti 2
2 Dirigente amministrativo (di cui 1 da adibire a 

Comandante di Polizia Locale attraverso procedura 
concorsuale) 

TOTALI 2 dall'esterno 1

3 Funzionari Informatici

stabilizzazione 3
Funzionario Amministrativo/Contabile Agenzia per la 
Coesione 

stabilizzazione 2 Funzionari Tecnici Ingegneri _ Agenzia per la Coesione 
3 Funzionario Tecnico 
6 Funzionario Amministrativo 
1 Funzionario Socio educativo
4 Ufficiali di Polizia Locale 
1 Funzionario Addetto Stampa

TOTALI 46 di cui 23 23

12 Agente di polizia locale 
5 Istruttore tecnico
32 Istruttore amministrativo contabile

TOTALI 98 di cui 49 49

20 Esecutore amministrativo
7 Guardie di sicurezza (procedura Aspal 2023)
2 Esecutore operativo (riservisti aprocedure 2023)
3 Esecutore operativo specializzato 
4 Esecutore guardia giurata 
3 Esecutore informatico

TOTALI 50 di cui dall'esterno 25 25

Operatore ausiliario commesso custode

TOTALI 3 dall'esterno 8

Istruttori (ex cat. C) 6
Agenti di Polizia Locale a tempo determinato per mesi 
6

TOTALI 6 dall'esterno

Totale complessivo 199 97

ASSUNZIONI  A TEMPO DETERMINATO_ CONTRIBUTO MINISTE RO INTERNO 

di cui progressioni verticali  ex articolo 15 CCNL

Operatori esperti (ex cat. B)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

Operatori (ex cat. A)
ASSUNZIONI DALL’ESTERNO (CONCORSI, MOBILITA’, SCORR IMENTI GRADUATORIE 

PROPRIE PER IL TRAMITE ASPAL E DI  ALTRI ENTI)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO 
(CONCORSI, MOBILITA’, Art. 110,  SCORRIMENTI GRADUA TORIE ALTRI ENTI)

nessuno

Area dei Funzionari e delle Elevate qualificazione 
(ex  cat. D)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                (CONCORSI, 
STABILIZZAZIONI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE  ALTRI ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

Istruttori (ex cat. C)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

ALLEGATO A AL PIAO SEZIONE 3 – SOTTOSEZIONE 3.3
ASSUNZIONI  DISTINTE PER PROFILI ANNO 2024

Le progressioni verticali  per la procedura valutat iva (ex. articolo 13, c. 6 del CCNL 2019/2021)  son o oggetto di verifica delle disponibilità economich e effettive.  Per 
tale specifica voce si varierà conseguentemente  la  sezione del Fabbisogno con atto deliberativo succe ssivo. 



 ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO

AREA  PROGRESSIONI VERTICALI PER 
CATEGORIA

3 Funzionario Tecnico 
4 Funzionario amministrativo 
1 Funzionario Socio educativo

TOTALI 16 di cui 8 8

18 Agente di polizia locale 
3 Istruttore Informatico 
4 Istruttore tecnico
6 Istruttore amministrativo contabile

TOTALI 56 di cui 28 28

20 esecutore amministrativo
5 collaboratore informatico 
4 esecutore operativo specializzato 
0 esecutore guardia giurata 
1 escutore centralinista 

TOTALI 60 di cui dall'esterno 30 30

operatore ausiliario commesso custode

TOTALI 8 dall'esterno 8

Istruttori (ex cat. C) 6
Agenti di Polizia Locale a tempo determinato per mesi 
6

TOTALI 6 dall'esterno

Totale complessivo 140 66

ASSUNZIONI  A TEMPO DETERMINATO_ CONTRIBUTO MINISTE RO INTERNO 

di cui progressioni verticali  ex articolo 15 CCNL

Operatori esperti (ex cat. B)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

Operatori (ex cat. A)
ASSUNZIONI DALL’ESTERNO (CONCORSI, MOBILITA’, SCORR IMENTI GRADUATORIE 

PROPRIE PER IL TRAMITE ASPAL E DI  ALTRI ENTI)

Area dei Funzionari e delle Elevate qualificazione 
(ex  cat. D)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                (CONCORSI, 
STABILIZZAZIONI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE  ALTRI ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

Istruttori (ex cat. C)

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO                                                                                
(CONCORSI, MOBILITA’, SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTRI  ENTI)

PROGRESSIONI VERTICALI       
(art. 15 CCNL 2019/2021)

ALLEGATO A AL PIAO SEZIONE 3 – SOTTOSEZIONE 3.3

ASSUNZIONI  DISTINTE PER PROFILI ANNO 2025

Le progressioni verticali  per la procedura valutat iva (ex. articolo 13, c. 6 del CCNL 2019/2021)  son o oggetto di verifica delle disponibilità economich e effettive.  Per 
tale specifica voce si varierà conseguentemente  la  sezione del Fabbisogno con atto deliberativo succe ssivo. 

ASSUNZIONI DALL’ESTERNO
 (CONCORSI, MOBILITA', SCORRIMENTI GRADUATORIE ALTR I ENTI)


