COMUNE DI CAGLIARI

SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE UMANE
Determinazione del Dirigente

Oggetto: indizione manifestazione di interesse per la costituzione dell;;Albo formatori esterni¢ del
Comune di Cagliari per gli eventi formativi rivolti ai dipendenti dell;Amministrazione.

La Dirigente

visti:

-l'art. 7 del D.lgs. 31 marzo 2001, n. 165, in materia di formazione del personale della Pubblica
Amministrazione;

-i vigenti CCNL Regioni Enti Locali e CCNL Dirigenza enti locali che affermano che la formazione del
personale assume un ruolo strategico per I'evoluzione professionale, I'acquisizione e la condivisione
degli obiettivi prioritari del cambiamento;

- il D.L. 9 giugno 2021n. 80 che, all'art. 6, ha introdotto il nuovo “Piano Integrato delle Attivita e
dell'Organizzazione” (PIAO), ove la formazione del personale acquista una particolare centralita
allinterno dei documenti di programmazione delle PA per la valorizzazione e la crescita del capitale
umano;

- l'art. 15, c. 7 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 in materia di Codice dei contratti pubblici, in relazione
al quale le stazioni appaltanti “in coerenza con il programma degli acquisti di beni e servizi e del
programma dei lavori pubblici di cui all'articolo 37, adottano un piano di formazione per il personale
che svolge funzioni relative alle procedure in materia di acquisiti di lavori, servizi e forniture”;

-il Capo Ill “Formazione”, Titolo VII “Processi Organizzativi e di gestione delle risorse umane”, del
“Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi” del Comune di Cagliari, come recentemente
modificato con delibera della G.C. n. 45 del 31/03/2023;

considerato che con Deliberazione di Giunta Comunale:

- n. 44 del 31/03/2023, & stata istituita la Scuola di Formazione del Comune di Cagliari, denominata
“Scuola PA Comune di Cagliari”, quale Ufficio autonomo incardinato presso il Servizio Sviluppo
Organizzativo, Risorse Umane, preposto alla formazione e all'aggiornamento professionale del
personale comunale;

- n. 45 del 31/03/2023 & stato approvato il Disciplinare sul funzionamento della Scuola di Formazione
del Comune di Cagliari e conseguentemente, & stato modificato il Regolamento sull'ordinamento
degli Uffici e dei Servizi, Titolo VII, Capo Il “Formazione”;

dato atto che la Scuola ha competenza esclusiva in materia di aggiornamento e formazione del
personale del Comune di Cagliari nelle materie riconducibili alle macroaree di attivita, come
raggruppate in linea generale e non esaustiva, all'art. 4 del Disciplinare sopra citato, fatta eccezione
per le sole attivita formative di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;

rilevato, inoltre, che ai fini di garantire attivita formative di massima qualita, la Scuola si avvale di
esperti interni ed esterni, dotati di documentata e approfondita esperienza nellambito della docenza
e nelle diverse materie di intervento;

ritenuto indispensabile, al fine di programmare e attivare i necessitati percorsi di formazione in
ordine di priorita e compatibilmente con le risorse a disposizione, di dover procedere alla istituzione
dellAlbo formatori esterni, quale utile strumento atto a facilitare il reperimento delle migliori
competenze e, conseguentemente, la migliore qualita degli interventi formativi erogati;
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visti gli allegati alla presente determinazione per farne parte integrante e sostanziale, e che con la
presente determinazione si intendono approvati e nominativamente indicati nel sottostante elenco:

1. Allegato A)_“Awviso Pubblico” relativo alla Manifestazione di interesse per la costituzione
dell’Albo Formatori esterni per la formazione dei dipendenti dell’Amministrazione;

2. Allegato B)_“Modello domanda” da utilizzare per la candidatura;
3. Allegato C)_“Informativa sull'acquisizione e trattamento dei dati personali”;

determina

1) di indire la manifestazione di interesse per la costituzione dell”Albo formatori esterni” del Comune
di Cagliari;
2) di approvare gli allegati:
“Awviso Pubblico” relativo alla Manifestazione di interesse per la costituzione dell’Albo
Formatori esterni per la formazione dei dipendenti del’Amministrazione (allegato A);
“Modello domanda” da utilizzare per la candidatura (allegato B);
“Informativa sull'acquisizione e trattamento dei dati personali” (allegato C);

3) di dare atto che I'Awviso di cui sopra unitamente al Modello di Domanda e all'Informativa verranno
pubblicati sul sito istituzionale alla pagina Bandi di concorsi;

4) di stabilire la scadenza, per la presentazione delle Manifestazioni d'interesse, al 30° giorno
successivo alla pubblicazione della presente; qualora il giorno di scadenza coincida con la giornata
festiva, il termine & spostato al primo giorno non festivo successivo alla data di scadenza;

5) di demandare alla Scuola PA Comune di Cagliari 'esecuzione del presente provvedimento, per
quanto di rispettiva competenza, attuando tutti i necessari successivi adempimenti;

6) di dare atto che non sono previsti oneri derivanti dal presente provvedimento.

Il presente atto viene pubblicato all'albo pretorio on line per 15 giorni ai fini della generale
conoscenza.

attesta

la regolarita e correttezza amministrativa del presente atto ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del
D. Lgs. 267/2000 e dell'art. 6 del Regolamento sul sistema di controllo interno del Comune di Cagliari.
Operatore: claudia sassu
Estensore:

SERVIZIO SVILUPPO ORGANIZZATIVO E RISORSE

UMANE
La Dirigente
(ILLENA SACCONI)
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