
CURRICULUM
VITAE 

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome Nome LENZU GIOVANNA
Data e luogo di nascita

Mansione attuale  Funzionario/Istruttore  Direttivo  Amministrativo  D1  c/o  Settore  U.O.  Affari  Generali  -
Servizio Politiche Sociali del Comune di Cagliari

Numero telefonico 0706778318

E-mail - PEC Giovanna.lenzu@comune.cagliari.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE
LAVORATIVE

Esperienze 
professionali

Da Febbraio 2022 a tutt’oggi

dal 1 ottobre 2013 al 31/01/2022 

FUNZIONARIO/ISTRUTTORE  DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO, categoria
giuridica D1, posizione economica D2,  a tempo pieno e indeterminato (36 ore settimanali),
tramite cambio profilo da Istruttore Direttivo socio-educativo Assistente sociale c/o Settore
U.O. Affari Generali - Servizio Politiche Sociali del Comune di Cagliari, Via Sauro n°19;
Referente degli adempimenti amministrativi, contabili, di monitoraggio e rendicontazione in
materia di servizi e interventi finanziati con risorse nazionali, regionali e comunali;

FUNZIONARIO/ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIO-EDUCATIVO -  ASSISTENTE
SOCIALE, tramite l'istituto della mobilità volontaria proveniente dal comune di Trieste, 
categoria  giuridica  D1,  posizione  economica  D1,  a  tempo pieno e indeterminato (36 ore
settimanali),
presso il  Comune di Cagliari (via Roma n°145, Assessorato  Politiche Sociali,  Via Sauro
n°19):

-dal 19/07/2021 a gennaio 2022: attività amministrative c/o il Settore/U.O. Affari Generali
del Servizio Politiche Sociali del Comune di Cagliari, via Sauro n°19;
-da  ottobre  2020  al  18/07/2021: Assistente  Sociale,  unica  Referente  per  la  Casa  di
accoglienza  comunale  per  anziani  Vittorio  Emanuele  II,  via  V.Pisano  n.10  (località
Terramaini, Pirri);
-da  ottobre  2019  a  settembre  2020: Referente  Unità  Territoriale  n°2 via  Sauro  n°19
(Sant’Avendrace, San Michele), area adulti e famiglie, disabili anziani; 
-dal 2016 al mese di settembre 2019:  Assistente sociale Unità Territoriale  n°5 via Ostro
(Borgo  Sant'Elia,  San  Bartolomeo,  Bonaria,  La  Palma,  Poetto),  area  adulti  e  famiglie,
disabili, anziani;
-da  fine  2013  a  fine  2015: Assistente  sociale  Unità  Territoriale  n°2  via  Sauro  n°19
(Sant’Avendrace, San Michele), area adulti e famiglie, disabili anziani; 
-dal 1° ottobre 2013: Assistente sociale Unità Territoriale n°4 via Castiglione n°1 (quartiere
San Benedetto, Generuxi, Cep), area adulti e famiglie, minori, disabili, anziani.
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dall’8 agosto 2005  al 

30 settembre 2013

dal 07/03/2005 al 31/07/2005

dal 12/03/2004 all’11/03/2005

2003

2002

2001

stagione estiva

FUNZIONARIO DIRETTIVO – ASSISTENTE SOCIALE, 

categoria giuridica D1, posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato, 

presso  il Comune  di  Trieste  (p.zza  Unità  d'Italia  n°4),  Area  Promozione  e  Protezione
Sociale (via Mazzini n°25), passaggio per mobilità volontaria al Comune di Cagliari:

-dal novembre 2008 al settembre 2013:  presso la UOT Unità Operativa Territoriale n°4
(via Roncheto n°77): 

area tematica ANZIANI, zona Borgo San Sergio – Altura – Giarizzole;
Referente  PID  Pronto  Intervento  Domiciliare  e  Residenziale  per  Anziani  e  non
autosufficienza nel territorio della UOT n°4;
operatore del PUI Punto Unico Integrato per la Non Autosufficienza Comune/Distretto
Lavoro di rete Progetto Microarea Borgo San Sergio
-dal novembre 2007 al novembre 2008:  presso la UOT n°4,
area tematica ADULTI – DISABILI - ANZIANI, zona Borgo San Sergio;
 Referente PID per il territorio della UOT n°4 (via Roncheto n°77);
-dall’08/08/2005 al novembre 2007:  presso il Servizio PID (all’epoca centralizzato) in via
Mazzini n°25:
Area Anziani e non autosufficienza, nell’intero territorio del Comune di Trieste 

ISTRUTTORE DIRETTIVO - ASSISTENTE SOCIALE, cat. D1,
contratto di collaborazione coordinata e continuativa co.co.co a tempo pieno e determinato
stipulato  per  12  mesi  (contratto  conclusosi  in  anticipo  in  quanto  assunta  a  tempo
indeterminato presso il Comune di Trieste):
presso  il  Servizio  Sociale  del  Comune di   Campoformido,  unica  Assistente  sociale  di
Riferimento per il Comune di Campoformido (Largo Municipio n°9, Campoformido (UD),
dell’Ambito Socio-Assistenziale n.4.5 di Udine (via Gorghi n° 16 Udine), comune capofila
Udine (via Lionello n°1, Udine),
area tematica ADULTI, ANZIANI, DISABILI, MINORI.  

ISTRUTTORE DIRETTIVO – ASSISTENTE SOCIALE, cat. D1,
contratto di collaborazione coordinata e continuativa co.co.co a tempo pieno e determinato
per 12 mesi,
Progetto sperimentale  PID Pronto Intervento Domiciliare e Residenziale per Anziani e
non autosufficienza sull’intero territorio comunale,
Unità Anziani,  Area  Promozione e Protezione  Sociale  (via  Mazzini  n°25)  del  Comune di
Trieste (piazza Unità d'Italia n°4), con sede operativa c/o l'allora Uot n°3 in via Pascoli 35/01.

Tirocinio post-universitario facoltativo, in qualità di Assistente Sociale
presso il Comune di Gonnesa, (via Sant'Andrea n°48, Gonnesa CI)
della durata di 5 mesi (459 ore) dal 01/08/03 al 31/12/03 
(valutazione ottimo, borsa di studio)
Tirocinio universitario 3° anno in qualità di Assistente Sociale
presso il Centro per disabili AIAS di Domusnovas,  (Località Is Fenugus, Domusnovas
della durata di 5 mesi (260 ore) nei mesi gennaio-maggio 2002
(valutazione ottimo).
Tirocinio universitario 2°anno in qualità di Assistente Sociale 
presso il Comune di Musei, (P.zza IV Novembre n° Musei CI)
della durata di 4 mesi (300 ore),
(valutazione ottimo).

Volontariato presso il Centro di Ippoterapia per disabili di Iglesias 

Operatore della sosta c/o Cooperativa  (servizio parcheggi Comune di Iglesias)
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Titoli di studio

2023

2018

  2004 

2003

1992

Attestato di partecipazione al Percorso di alta formazione “Il nuovo codice dei contratti
pubblici”(Cagliari – 55 ore -  marzo/luglio 2023) rilasciato il 14/07/2023 da di MediaConsult
Formazione e Servizi per la PA;

Master “Governance Multilivello: la gestione integrata delle politiche pubbliche”, a.a.
2021/2022, conseguito con profitto il 07/02/2023;

Laurea Magistrale LM-62 classe “Scienze della Politica”, denominata “Politiche, società e
territorio”  presso la Facoltà  di  Scienze  economiche,  giuridiche  e  politiche dell'Università
degli Studi di Cagliari con la votazione di 107/110; Titolo tesi: “Turismo lento e dei cammini:
un’occasione di sviluppo locale sostenibile. Il caso del Cammino Minerario di Santa Barbara
nella Sardegna Sud-Occidentale”.

Abilitazione all’esercizio  della  professione di  Assistente  Sociale e  iscrizione  al  relativo
Albo Professionale, sez. B (n.1047)

Diploma Universitario  in  “Servizio  Sociale” presso  la  Facoltà  di  Medicina  e  Chirurgia
dell’Università degli Studi di Cagliari conseguito in corso con votazione di 70/70 (equiparato
alla Laurea triennale in Scienze Sociali L39); Titolo tesi: “Politiche Sociali e servizi alla Terza
Età in Sardegna2;

Diploma di “Ragioniere perito commerciale” conseguito presso l’Istituto Tecnico Comm.le
e per Geometri Enrico Fermi di Iglesias con votazione di 52/60.

Altre qualifiche professionali 1998
-“Tecnico Gestione Ambientale” (corso professionale c/o ENAP di Iglesias – 900 ore) 

1997
-“Operatore di Agriturismo” (corso professionale c/o ENFAP di Cagliari - 450 ore)

Capacità linguistiche INGLESE – SPAGNOLO - TEDESCO:  livello scolastico

Competenze informatiche Conoscenza del Sistema operativo Microsoft Office: Word, Excel, Power Point, Outlook

2017
Idoneità lingua inglese c/o il CLA Unica e superamento esame di idoneità ai fini della LM-62
Unica
2016/17
attestato frequenza corso di inglese e tedesco presso scuole private di lingua a Cagliari
2017
Idoneità informatica c/o Unitel Cagliari
2006
Corso base di informatica nell’ambito della formazione interna del Comune di Trieste
Corso di Inglese presso l'Istituto Regionale Sloveno di Trieste

Albo dei formatori
2012 – 2013

-Iscrizione all’Albo dei Formatori interni del Comune di Trieste

RELATRICE

2016

2012

Relatrice sul  tema  del  “Servizio  di  assistenza  domiciliare”  nella  conferenza  organizzata
dall'Assessorato  alle  Politiche  Sociali  del  Comune  di  Cagliari  sui  “Servizi  per  le  non
autosufficienza” (ciclo di incontri pubblici per la cittadinanza - dicembre 2016);

Relatrice  sul  servizio PID Pronto Intervento  domiciliare al  convegno “La rete  dei  servizi
sociali e sanitari e gli amministratori di sostegno” organizzato dal Comune di Trieste, Ass1,
Ordine dei medici (Trieste – 26/11/2012 e 03/12/2012 – 8 ore);
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2011

2010

2006

Relatrice  e corsista al corso “Etica e deontologia della presa in carico integrata dei pazienti
non autosufficienti: un approccio multiprofessionale/multidisciplinare” (Trieste – 31/03/2011
– 5 ore – 5 crediti formativi);

Relatrice su Habitat-Microarea Borgo San Sergio nel seminario organizzato dall’ENAIP in
collaborazione con l’Azienda Sanitaria Triestina: “Fare salute: microaree e lavoro distrettuale.
Storie di malattia, le istituzioni si raccontano” (Trieste, 16/11/2011, 5 ore);

-Convegno Nazionale “Giornate della salute” tenutosi a Trieste dal 21 al 27/05/06, 
in particolare workshop:

-in qualità di relatore nella giornata del 22/05/06 su “La voce dei cittadini protagonisti. Il
cittadino che cura se stesso, comunità e aiuto (esperienza del PID in collaborazione con la
CRI)”;
-in qualità di relatore nella giornata del 23/05/06 su “L’organizzazione dei servizi  e delle
aziende.  Pratiche  di  governance  dell’integrazione  socio-sanitaria.  Governance  della
continuità assistenziale a Trieste (PID dalla segnalazione alla presa in carico, finalità e
risultati)”;
-“Anziani: Home care e residenzialità” del 26/05/06.

SUPERVISIONE TIROCINI

2012

2011

2010

-Supervisore di tirocinio professionale in collaborazione con l'Università di Trieste;

-Attestato di collaborazione con l’Università degli studi di Trieste in qualità di  supervisore
del tirocinio professionale di 200 ore per gli studenti iscritti al 2° anno del Corso di Laurea in
Scienze Sociali (a.a. 2010/11);

-Attestato di collaborazione con l’Università degli studi di Trieste in qualità di  supervisore
del tirocinio professionale di  321 ore per gli studenti iscritti al 3° anno del Corso di Laurea
in Scienze Sociali (anno accademico 2009/10);

COMMISSIONI D'ESAME

2011

2010

-“Esperta  della  commissione  di  esame  di  qualifica  professionale  di  “Operatore  dei
Servizi  Sociali” della  classe  3D e  3E presso l’I.S.I.S.  L.  da  Vinci  –  G.R.  Carli   -  S.  de
Sandrinelli di Trieste, anno scolastico 2010/11;

-Esperta  della  commissione  dell’esame  di  qualifica  professionale  di  “Operatore  dei
Servizi Sociali” della classe 3D presso l’I.S.I.S. L. da Vinci – G.R. Carli  - S. de Sandrinelli di
Trieste, anno scolastico 2009/10.

CONVEGNI, SEMINIARI, 
CORSI, LABORATORI
(elenco parziale)

Dal 1992 al 2023
-Attestato di partecipazione al corso online “Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali
2020  Percorso  di  accompagnamento  all'approfondimento  del  testo”, (4  crediti
deontologici), 04/10/2023;
-Attestato di partecipazione al corso online “Il servizio sociale nelle emergenze”,  (5 crediti
formativi di cui 1 deontologico),  01/10/2023;
-Attestato di  partecipazione  al  corso online  “Affidamento  con gara dei Servizi  Sociali”,
rilasciato da Maggioli, 10/11/22;
-Attestato di partecipazione al corso online  “Trasparenza ed Anticorruzione”,  e-Learning
Scuola IFEL, 16/11/2021;
-Attestato di partecipazione al corso online “Semplificazione del procedimento, trasparenza
e modelli alternativi di esercizio dell'azione amministrativa”,   e-Learning Scuola IFEL,
12/11/2021
-Attestato  di  partecipazione  al  corso  online “Istruttoria,  tecniche  di  redazione  ed
emanazione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, notifica”,   e-Learning Scuola
IFEL, 12/11/2021;
-Attestato  di  partecipazione  al  corso  online  L'assistente  sociale  coordinatore  darea  per
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l’inclusione dei  cittadini  dei  paesi  terzi:  conoscenze,  competenze e strumenti,  23 ottobre
2022, 13 crediti formativi;
-Attestato di partecipazione al corso online La tutela dei minori stranieri non accompagnati,
21 ottobre 2022, 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici;
 -Attestato  di  partecipazione  al  corso  online  Codice  deontologico  della  professione  e
procedimento disciplinare, 16 ottobre 2022; 3 crediti deontologici;
-Attestato  di  partecipazione  al  corso  online  Progetti  Utili  alla  Collettività  (PUC):  dalla
creazione alla gestione attraverso la Piattaforma GePI, 02 agosto 2022,  2 crediti formativi e
1 crediti deontologici;
-Attestato di partecipazione al corso online  Ripensare la professione alla luce della legge
delega n.206/2021: la riforma dell'art. 403 c.c. 27 giugno 2022 , 1 crediti formativi e 1 crediti
deontologici;
-Attestato di partecipazione al corso online  “Trasparenza ed Anticorruzione”,  e-Learning
Scuola IFEL, 16/11/2021;
-Attestato di partecipazione al corso online “Semplificazione del procedimento, trasparenza
e modelli alternativi di esercizio dell'azione amministrativa”,   e-Learning Scuola IFEL,
12/11/2021
-Attestato di partecipazione al corso online “Istruttoria, tecniche di redazione ed emanazione
degli atti e dei provvedimenti amministrativi, notifica”,  e-Learning Scuola IFEL, 12/11/2021
-Attestato di  partecipazione  al  corso online “L’attività  amministrativa:  principi,  regole,
prassi”,  rilasciato  da Federica  Web Learning dell’Università  di  Napoli  Federico  II  il
18.07.21;
-Attestato  di  partecipazione  al  corso  online  “Turismo Lento:  Borghi,  Parchi,  Cammini
d’Italia"  rilasciato  da Federica  Web Learning dell’Università  di  Napoli  Federico  II  il
04.07.21;
-Corso  online  “La gestione delle situazioni di conflittualità” (Cooperativa Passaparola, 16
ore in 4 giornate,  12 crediti formativi, 4 crediti deontologici, 24/06/21);
-Confronti formativi. 1 e 2°modulo giuridico online, (Procura per i Minorenni di Cagliari,
17/05/21 - 07/06/21, 5 ore)
-Smart  Working  e  video-colloquio  professionale,  le  nuove  sfide  del  servizio  sociale
(27/04/2, CROAS Veneto, 1 credito formativo, 2 crediti deontologici):
-Corso “Il  metodo  ergonomico e  lo  sviluppo emozionale”  nell’ambito della  formazione
interna del comune di Cagliari, 2,5 ore, 21 gennaio 2021;
-Corso “Ripensare all’affido familiare in Sardegna: dalle criticità alle proposte (Cagliari,
11 crediti formativi, 30-31 gennaio 2020);
-Formazione  di  base  sul  patto  per  l’inclusione  sociale  (Cagliari,  12/11/2019,  5  crediti
formativi, 2 crediti deontologici);
-Questionario  ricerca:  tra  burocrazia  e  deontologia.  Stato  dell’arte  dei  servizi  sociali
territoriali (Cagliari, 7 gennaio 2019, 2 crediti deontologici);
-  Convegno “Cure Palliative in Sardegna. Qualità della vita e sinergia degli interventi”
organizzato dal CROAS Sardegna (Cagliari, 23/02/2018);
-Laboratorio di idee per l'Innovazione sociale “Ripensare la lotta alla povertà” organizzato
dalla Fondazione Zancan (Cagliari, 6 -7/12/2017);
-Corso di formazione  “PON Metro Cagliari” organizzato dal Comune di Cagliari (Cagliari
16/11– 5/12 2017)
- Incontri PLUS Cagliari sul REIS organizzati dal Comune di Cagliari (Cagliari 03/10/17)
- Seminario sulla “Violenza di Genere” organizzato dall'Università Cagliari (Cagliari, 24-25
novembre 2017);
-Corso  di  formazione  intensiva “Territori  in  Movimento:  esperienza Leader e  progetti
pilota per le Aree Interne”  organizzato dalla Scuola Estiva di Sviluppo Locale Sebastiano
Brusco, XI ed. in ambito universitario  (Seneghe dal 13 al 15 luglio 2017 – 20 ore);
-Ciclo di seminari “Come si studiano i luoghi: l’etnografia urbana e rurale come metodo
di  ricerca  sociale  qualitativa  e  di  inclusione territoriale” organizzato  dall'Università  di
Cagliari (Cagliari – 11-19-22-26 maggio 2017 – 28 ore, 3 crediti);
-”Corso per lavoratori  dipendenti  di  un'azienda a rischio medio” organizzato da SEA
Group nell'ambito della formazione interna del Comune di Cagliari (Cagliari, 23-27/10/2017 –
12 ore);
- “Corso di aggiornamento ISEE su modifiche all'algoritmo di calcolo, aspetti applicativi,
regolamento e procedimenti dell'Ente, quadri e controlli della DSU, adempimenti per la Banca
Dati delle Prestazioni Sociali Agevolate” organizzato da Caldarini Associati nell'ambito della
formazione interna del Comune di Cagliari (Cagliari 21/02/2017 – 6 ore)
-Convegno “Cagliari, città metropolitana innovativa, inclusiva e sostenibile.  Contrasto
alla marginalità e al disagio abitativo” organizzato dal comune di Cagliari (Cagliari presso
MEM 14/12/16);
-Seminario “Fenomeno  migratorio:  prassi  operativa” organizzato  dall'Ordine  degli
assistenti sociali (Cagliari, 26/11/16)  - 1 credito formativo, 2 crediti deontologici;
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- Convegno “La città dei bambini e delle bambine: diritti, tutela, benessere” organizzato
dall'Ufficio di Piano del Plus di Cagliari (Cagliari, 17/03/2016 – 5 ore);
-Corso  “Anticorruzione” nell'ambito della formazione interna dei dipendenti del Comune di
Cagliari (Cagliari,  21 gennaio, 11 febbraio, 3 marzo 2016) – 12 ore;
-Corso  di  formazione  “Il  D.Lgs  33/2013:  Gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e
diffusione di informazioni da parte delle PPAA, il Piano di Trasparenza” organizzato da
Hedy nell'ambito della formazione interna del Comune di Cagliari (Cagliari 03/12/2017 – 8
ore);
-Corso di formazione “Legge anticorruzione, etica e legalità, piano anticorruzione e codice
di  comportamento  nazionali  e  comunali” organizzato  da  Hedya  nell'ambito  della
formazione interna del Comune di Cagliari (Cagliari, 02/11/2017 – 4 ore);
-”Corso per lavoratori  dipendenti  di  un'azienda a rischio medio” organizzato da SEA
Group nell'ambito della formazione interna del Comune di Cagliari (Cagliari – 23 ottobre e 27
novembre 2017 – 12 ore);
Seminario  di  criminologia  “Crimine,  minori,  abusi  e  nuove  tecnologie,  procedure  di
prevenzione e contrasto” organizzato dall'IFOS Istituto di formazione Sarda, Centro studi
IRIS  Sociale,  Assessorato  Politiche  sociali  Comune  di  Cagliari,  Centro  per  la  giustizia
minorile Sardegna (Cagliari, 12.06.16);
-Seminario “Sensibilizzazione  e  Formazione  di  persone  e  operatori  sulle  tematiche
relative al gioco d'azzardo patologico”, organizzato dall'Associazione di volontariato onlus
“AssodiGiada” (Trieste, 16-23-30  marzo 2013 e 6-13 aprile 2016) – 25 crediti formativi;  
-Corso IRSSeS “Lavorare con la Comunità” (Trieste, il 13/04/12, 6 ore, 6 crediti formativi);
-Corso di approfondimento su “L’Amministratore di Sostegno” (22-29 febbraio 2012, 6 
ore, 6 crediti formativi) presso l’IRSSeS Trieste;
-Convegno  “Oltre  il  muro  la  città”  organizzato  dal  Comune  di  Trieste  presso  la  Casa
Circondariale di Trieste (Trieste, 16-17/11/2011, 15 ore);
-Corso IRSSeS “Reti di comunicazioni e comunità virtuali” (Trieste, 18/11/2010, 6 ore, 6
crediti formativi);
-Incontro regionale “Innovazione nella valutazione e presa in carico integrata delle persone
con malattie croniche e con disabilità - ICF” organizzato dall’Agenzia Regionale della Sanità
della Regione Friuli Venezia Giulia (Pasian di Prato (UD) 10-11 dicembre 2009 dalle ore 9
alle 17).
-SEMINARIO informativo e di aggiornamento sulle “normative sulla privacy” (formazione
interna del Comune di Trieste – 09/01/09 – 3 ore).
-CORSO IRSSeS “Le nuove norme in materia di sicurezza pubblica” (28/11/08 – 6 ore);
-CORSO “VALGRAF,  scheda  di  valutazione  multidimensionale“  dell’Azienda  Sanitaria
FVG nei giorni  8-17-25/05/07 - 20 ore – Palmanova; idoneità;
-CORSO  su  “Cartella Sociale Informatizzata Regionale”, Comune di Trieste (4 giornate
da febbraio ad aprile 2007);
-Convegno Nazionale dell’Università di Trieste “Persona, Comunità, istituzioni e servizi.
Percorsi di costruzione delle politiche sociali, ruolo del servizio sociale e del volontariato
nella Regione Friuli Venezia Giulia” del 13/03/07 – 5 ore – Trieste 
-Seminario  su  “La legge  n.  6/2004  sull’Amministratore  di  Sostegno” nell’ambito  della
formazione interna del Comune di Trieste (19/01/06)
-Seminario  IRSSeS a Trieste  “I nuovi  profili  normativi  della  violenza in famiglia”  del
16/12/05 –  4 ore
-Convegno sulla “Legge 328/00” organizzato dal Comune di Trieste il 22/03/04  a Trieste – 5
ore;
-CORSO di “Sensibilizzazione all’approccio ecologico-sociale ai  problemi alcolcorrelati e
complessi (metodologia Hudolin)” organizzato dall’ACAT ONLUS di Cagliari, dal Centro
Sardo di Solidarietà L’Aquilone, dall’ASL n.8 di Cagliari, dal Comune di Cagliari (dal 16 al
21 febbraio 2004 – 50 ore – Selargius (CA).
-Convegno  “Salute mentale e diritti di cittadinanza”  organizzato dall’Associazione Sarda
per  l’attuazione  della  riforma  psichiatrica,  Fondazione  Luca  Raggio  (28/03/03  –  8  ore  –
Cagliari); 
Convegno  “Dall’assistenza  domiciliare  all’assistenza  domiciliare  integrata  per  la
riqualificazione  dell’assistenza” organizzato  dall’AIAS  Sardegna  (27/02/99  –  8  ore  –
Cagliari);
-Convegno  “Organizzazione del lavoro: Priorità a salute e sicurezza”  organizzato dalla
Direzione Regionale del Lavoro (21/10/98 – 7 ore – Cagliari).
- Frequenza e superamento dei corsi universitari di istituzioni di diritto romano, filosofia del
diritto  e  diritto  romano  presso  la  facoltà  di  Giurisprudenza  dell'Università  degli  studi  di
Cagliari.

La sottoscritta  Lenzu  Giovanna,  nata il  05/05/1973  a  Iglesias,  residente a  Iglesias  in  via
Ortobene n.49, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, consapevole
delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsità
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negli  atti  ed  uso  atti  falsi,  secondo  quanto  prescritto  dall’art.  76  dello  stesso  D.P.R.  28
dicembre 2000 n.445, sotto la propria responsabilità dichiara quanto contenuto nel presente
curriculum vitae

Cagliari, 30/11/2023  
Giovanna Lenzu

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi  dell'art. 13
del D. Lgs. 196/2003. 
Cagliari, 30/11/2023

Giovanna Lenzu
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