
 

1 

 

 
 

CITTA' METROPOLITANA DI CAGLIARI 
 
 
                                                                                   

      Parere n. 24 del 20.05.2025 
 

Il giorno 20.05.2025, in videoconferenza, ai sensi dell’art. 234 e ss del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, 

si è riunito il collegio dei revisori dei conti così composto: 

 

Dott.ssa Maria Laura Vacca    Presidente        

Dott. Pietro Oggianu                Componente 

Dott. Francesco Picciau            Componente                 

 

per il rilascio del parere la proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 121 del 19.05.2025 

avente il seguente oggetto: Variazione n. 1 al Piano Integrato di attività e organizzazione relativo al 

triennio 2025/2026/2027 – Sezione 2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” – 2.2.3 “Il 

piano dettagliato degli obiettivi” e 2.2.5 “I comportamenti organizzativi” e Sezione 3 

“Organizzazione, capitale umano” – sottosezione 3.3 “Piano del fabbisogno del personale”. 

 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

 

RICEVUTO 

• la proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 121 del 19.05.2025 avente il seguente 

oggetto: Variazione n. 1 al Piano Integrato di attività e organizzazione relativo al triennio 

2025/2026/2027 – Sezione 2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” – 2.2.3 “Il 

piano dettagliato degli obiettivi” e 2.2.5 “I comportamenti organizzativi” e Sezione 3 

“Organizzazione, capitale umano” – sottosezione 3.3 “Piano del fabbisogno del personale”;; 

• l’allegato A1 - Piano degli obiettivi 2025 – Variaz. 1; 

• l’allegato C1 - Fabbisogno del Personale – Variaz. 1; 

• l’allegato C2 - Certificazione del Dirigente Compatibilità dei Costi – Variaz. 1; 

• il documento Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025 – 2026 – 2027 – Variaz. 1. 
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RICHIAMATO 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 154 del 23 dicembre 2024 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2026/2027; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 146 del 19 dicembre 2024 con la quale è stato 

approvato il Documento Unico di Programmazione 2025/2026/2027; 

• la deliberazione di Giunta Comunale, con n. 32 del 25 febbraio 2025 con la quale è stato 

approvato il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell'Ente per l'anno 

2025; 

• la deliberazione Giunta Comunale n. 33 del 25 febbraio 2025 con la quale è stato adottato il 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2026/2027, di seguito denominato 

“PIAO”. 

CONSIDERATO 

• che sono pervenute alla Direzione Generale le seguenti proposte di modifica al “PIAO”: 

1. Sezione 2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” – Sottosezione 2.2.3 

“Il piano dettagliato degli obiettivi”: nota protocollo n. 111252 del 08/04/2025 e 

protocollo n. 143297/2025 del 12/05/2025 del Servizio Direzione Generale; 

nota protocollo n. 121899 del 17/04/2025, nota protocollo n. 132677 del 

30/04/2025 e nota protocollo n. 139541/2025 del 08/05/2025 del Servizio 

Mobilità, Infrastrutture Viarie e Reti; nota protocollo n. 138613/2025 del 

07/05/2025 del Servizio Pianificazione e programmazione, controllo strategico e 

di gestione; 

2. Sezione 3 “Organizzazione, capitale umano” – sottosezione 3.3 “Piano del 

fabbisogno del personale”: comunicazione 139748 del 08/05/2025 del Servizio 

Sviluppo organizzativo e risorse umane. 

PRESO ATTO 

• della richiesta di approvare le variazioni al Piano Integrato di attività e organizzazione 

relativo al triennio 2025/2026/2027, con riferimento alla Sezione 2 “Valore Pubblico, 

Performance e Anticorruzione” – Sottosezione 2.2.3 “Il piano dettagliato degli obiettivi” e 

Sottosezione 2.2.5 “I comportamenti organizzativi” e Sezione 3 “Organizzazione, capitale 

umano” – sottosezione 3.3 “Piano del fabbisogno del personale”; 

• della richiesta di approvare i documenti allegati denominati “A1 

Piano_degli_Obiettivi_2025_Var_1”, “PIAO 2025_2026_2027_Var_1”, “C1 fabbisogno del 
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personale_Var_1” e “C2 Certificazione Dirigente sulla compatibilità dei costi PTFP_Var_1”, 

rimanendo invece confermati tutti i documenti non oggetto di variazione approvati con 

precedente deliberazione di questa Giunta n. 33 del 25 febbraio 2025, integralmente 

richiamata per tutto quanto non oggetto di modifica. 

VERIFICATO 

• la documentazione e gli allegati tecnici alla proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 

121 del 19.05.2025 avente il seguente oggetto: Variazione n. 1 al Piano Integrato di attività 

e organizzazione relativo al triennio 2025/2026/2027 – Sezione 2 “Valore Pubblico, 

Performance e Anticorruzione” – 2.2.3 “Il piano dettagliato degli obiettivi” e 2.2.5 “I 

comportamenti organizzativi” e Sezione 3 “Organizzazione, capitale umano” – sottosezione 

3.3 “Piano del fabbisogno del personale”. 

CONSIDERATO 

• Il parere favorevole del Nucleo di valutazione espresso, in occasione della riunione del 12 

maggio 2025, in relazione alla proposta di variazione n. 1 al Piano Integrato di attività e 

organizzazione relativo al triennio 2025/2026/2027, con riferimento alla Sezione 2 “Valore 

Pubblico, Performance e Anticorruzione” – Sottosezione 2.2.3 “Il piano dettagliato degli 

obiettivi” e Sottosezione 2.2.5 “I comportamenti organizzativi” e alla pesatura degli 

obiettivi; 

• la certificazione sulla Compatibilità dei Costi rilasciata dal Dirigente dott. Gian Battista 

Marotto. 

ACQUISITO 

• Il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica delle variazioni di cui alla sez. 3 

“Organizzazione, Capitale Umano” – Sottosezione 3.3 “Piano del Fabbisogno del 

Personale” espresso dal Dirigente del settore Sviluppo e Organizzativo Risorse Umane 

Dott. Gianbattista Marotto; 

• Il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica delle variazioni di cui alla sez. 2 “Valore 

Pubblico, Performance e Anticorruzione” – Sottosezione 2.2.3 “Piano Dettagliato degli 

Obiettivi” espresso dalla Dirigente del Servizio Pianificazione, Programmazione, Controllo 

Strategico e di Gestione Dott.ssa Maria Franca Urru; 

• Il parere favorevole di regolarità contabile espresso dal Dirigente del Settore Finanziario e 

Dott. Giovanni Battista Ena. 
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IL COLLEGIO DEI REVISORI 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE sulla proposta di Giunta Comunale n. 121 del 19.05.2025 avente il 

seguente oggetto: Variazione n. 1 al Piano Integrato di attività e organizzazione relativo al triennio 

2025/2026/2027 – Sezione 2 “Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione” – 2.2.3 “Il piano 

dettagliato degli obiettivi” e 2.2.5 “I comportamenti organizzativi” e Sezione 3 “Organizzazione, 

capitale umano” – sottosezione 3.3 “Piano del fabbisogno del personale”.  

 

 

Il Collegio dei Revisori 

Vacca Maria Laura 

Oggianu Pietro 

Picciau Francesco 
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