


3.4.3 - Finalita da conseguire

accrescere la cultura della sicurezza stradale soprattutto fra i giovani della nostra citta contribuendo alla diminuzione degli incidenti stradali
che li vedono coinvolti.

Relativamente al compito istituzionale assegnato al servizio P.M. si continuera a garantire la costante presenza di personale — compatibilmente
con le priorita derivanti da scelte politiche che influenzano l"organizzazione del corpo P.M.- qualificato che interverrda occupandosi
primariamente di tutte quelle situazioni che al  vaglio del centro radio operativo risultino pili gravi poiché rilevino un maggior

coinvolgimento di pubblico interesse quale: presenza di feriti anche gravi, ingenti danni, pericolo a strutture pubbliche della viabilita,
segnaletica sicurezza stradale ecc .

3.4.3.1 - Investimento:

si acquisteranno un certo numero di contenitori per test multidroghe ; Il test consentird di ottenere risultati qualitativi visivi per determinare la

presenza di droghe e dello stato di alterazione alla giuda di veicoli. La spesa sara finanziata da una quota dell’avanzo di amministrazione vincolato
applicato al bilancio 2008.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo;

divulgazione dell’informazione con conferenze, interventi nelle scuole e con azioni su strada attraverso controlli volontari all'uscita delle discoteche,
con I'uso del precursore

utilizzo di test di screening per la rilevazione di diverse droghe d’abuso.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

Nell” attuazione di progetto & coinvolto tutto il personale operativo assegnato al servizio del Corpo che quotidianamente rileva svariati sinistri stradali
dei quali viene a conoscenza sia dietro richiesta del ns. Centro Radio Operativo previa segnalazione dell’utente sia su richiesta della Centrale
Operativa a cio preposta (Questura) sia per accertamento diretto. Svolge un ruolo particolarmente rilevante la Sezione Infortunistica che si occupa

principalmente della rilevazione dei sinistri con feriti e/o mortali, nonché del coordinamento e del disbrigo delle pratiche per tutti i sinistri.
3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

Quelle in dotazione al centro di costo.
3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
Il programma esposto risulta coerente con le linee generali di medio-lungo periodo della Regione
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POTENZIAMENTO DOTAZIONI STRUMENTALI OCCORRENTI ALLA RILEVAZIONE SIMULTANEA DI DIVERSI TIPI DI DROGHE
D’ABUSO — TEST ANTIDROGA

3.7.1 —Finalita da conseguire:

In sintonia con il programma s’intende contribuire ad accrescere la percezione del rischio legato alla guida in stato d’alterazione psicofisica attraverso
la divulgazione dell’informazione circa i pericoli anche per mezzo di interventi diretti su strada con controlli volontari all'uscita delle discoteche
tramite 1’uso del test specifici per la rilevazione di tasso alcolemico e di droghe.

Lralcoltest fa gia parte dell’ equipaggiamento di cui si avvalgono gl operatori del Corpo P.M., s’intende acquistare anche una idonea quantita di
Droga Check, trattasi di un test qualitativo immunocromatografico rapido, visivo, che puo essere utilizzato per la rilevazione simultanea di divers;
tipi di droghe e/o dei loro metaboliti e di alcune sostanze psicotrope nell’urina e/o nella saliva umana, & possibile rilevare la presenza di un numero
didroghe da 1 a 12.

[ test casuali per guida sotto P’influenza di droghe illecite verranno effettuati in modo simile aj test attuali del fiato. La P.M. sara all'uscita delle
discoteche e/o dei pitt comuni luoghi di ritrovo della citta per informare i ragazzi dei rischi che si corrono nel mettersi al volante ebbri e per
sottoporli all'alcol test ed al droga check individuale, si utilizzera la stazione mobile dotata di tutte Je necessarie attrezzature.

Seguiranno anche le necessarie azioni collegate all’accertamento dell’uso delle sostanze di cui in argomento in relazione al verificarsi degli eventi
sinistrosi.

3.7.1.1 — Investimento:
Quota di avanzo di amministrazione a destinazione vincolata iscritto nel bilancio 2008.

3.7.1.2 — Erogazione di servizi di consumo:
interventi nelle scuole e con azioni su strada attraverso controlli volontari all'uscita delle discoteche, con ’uso del precursore
utilizzo di test di screening per la rilevazione di diverse droghe d’abuso.

3.7.2 — Risorse strumentali da utilizzare:

Tutti 1 mezzi, strumenti e dotazioni specifiche del corpo P.M.
3.7.3 ~ Risorse umane da impiegare:

Personale operativo della Polizia Municipale




3.7.4 — Motivazione delle scelte:

La campagna contro la guida sotto I’influenza di droghe mira a migliorare la sicurezza stradale, le droghe pregiudicano le funzioni mentali, riducono
I"attenzione e la concentrazione richieste per la guida aumentando in modo significativo il rischi di avere un incidente stradale e questo anche quando
non ci sono segni visibili di alterazione delle funzioni mentali. Alcune droghe (ecstasy) aumentano la propensione a correre rischi e Iaggressivita e
spesso vengono usate dai conducenti per continuare temporaneamente a guidare quando sono troppo stanchi per poterlo fare.
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Comune di Cagliari

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 20

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamento e articolo
ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 0,00 0,00 0,00
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUT! DI PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
- ALTRIINDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 173.922,00 66.300,00 66.300,00]L.1077
TOTALE (A) 173.922,00 66.300,00 66.300,00
PROVENTI DE! SERVIZI 1.111.000,00 1.111.000,00 1.111.000,00
TOTALE (B) 1.111.000,00 1.111.000,00 1.111.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALL 13.663.380,00 13.652.530,00 12.822.530,00
TOTALE (C) 13.663.380,00 13.652.530,00 12.822.530,00

TOTALE GENERALE (A+B+C)

14.948.302,00

14.829.830,00

13.999.830,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.
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Comune di Cagliari

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 20

IMPIEGHI
Spese Correnti Spese per V. % sul
Anno Consolidata di Sviluppo Investimento Totale totale
(a+b+c)
Entita % su Entita % su Entita % su spese finali
(a) tot. (b) tot. (c) tot. tit. et
2008 14.948,302,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 14.948.302,00 3,03%
2010 14.829.830,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 14.829.830,00 5,31%
2011 13.999.830,00 100,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.999.830,00 4,58%
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3.4 - PROGRAMMA N° 21 - MERCATI E ATTIVITA’ PRODUTTIVE
C.D.C. 880, 885, 890, 910
N°  EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE DOTT. AUGUSTO MARTIS

MERCATI

3.4.1 - Descrizione del programma: .

Applicazione e controllo dei regolamenti e leggi, compresa la normativa dell’Unione Europea, per garantire un efficace funzionamento dei Mercati
cittadini al dettaglio e all’ingrosso

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Gestione diretta dei mercati

3.4.3 - Finalita da conseguire:

Riuscire a coniugare le esigenze degli utenti e le aspettative dei cittadini clienti, con la razionalizzazione dei servizi e dei costi di gestione per il
raggiungimento, almeno, del tasso minimo di copertura per i mercati al dettaglio o, possibilmente, il pareggio di bilancio per tutti i mercati.

3.4.3.1 - Investimento:
Manutenzioni straordinarie strutture

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Direzione, custodia e vigilanza, illuminazione pubblica, acqua, ghiaccio, energia elettrica, frigoria, magazzinaggio, pulizia e ritiro rifiuti

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
55 unita piu personale a tempo determinato (custodi guardie-giurate e magazzinieri)

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:
P.C., fax, fotocopiatori, n. 6 immobili

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

N
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ATTIVITA’ PRODUTTIVE
DIRIGENTE RESPONSABILE DOTT. BRUNO SORIGA

3.4.1 - Descrizione del programma:

Pluralita di interventi tesi a valorizzare, sostenere, e riqualificare il tessuto distributivo locale, anche mediante attivita di concertazione, di promozione, di

iniziative di cooperazione ed interazione con associazioni e consorzi di operatori commerciali. Particolare riguardo inoltre & stato usato per 1l

riconoscimento e valorizzazione del ruolo della piccola e media impresa, con attribuzione di incentivi a quelle operanti in aree di degrado urbano.

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Sviluppo e sostegno dell’economia locale, con particolare attenzione alla micro - impresa

3.4.3 - Finalita da conseguire:
Riqualificazione urbana e sostegno dell’imprenditoria locale

3.4.3.1 - Investimento:
incentivi alle imprese in aree di degrado urbano

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
promozione commerciale e artigianale
prestazioni di servizi
3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
Quelle in dotazione al servizio

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:
Quelle in dotazione al servizio

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
Sono stati puntualmente adeguati i criteri programmatori alle recenti modifiche normative (in coerenza con i parametri regionale di settore)




Comune di Cagliari

3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 21

ENTRATE
Anno 2009 Anno 2010 Anno 2011 Legge di finanziamento e articolo

ENTRATE SPECIFICHE
- STATO 400.000,00 400.000,00 400.000,00 L 268/97(NTERVENTI IN AREE D! DEGRADO}
- REGIONE 0,00 0,00 0,00
- PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
- UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
- CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO - ISTITUTI DI PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
- ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
- ALTRE ENTRATE 151.516,00 0,00 0,00

TOTALE (A) 551.516,00 400.000,00 400.000,00
PROVENT! DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00}

TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 5.566.126,00 4.294.001,00 4.298.127,00

TOTALE (C) 5.566.126,00 4.294.001,00 4.298.127,00

TOTALE GENERALE (A+B+C) 6.117.642,00 4.694.001,00 4.698.127,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili.




Comune di Cagliari

3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 21

IMPIEGHI
Spese Correnti Spese per V. % sul
Anno Consolidata di Sviluppo investimento Totale totale
. . (a+b+c)
Entita % su Entita % su Entita % su spese finali
(a) tot. (b) tot. (c) tot. tit. fell
2009 5.594.642,00 91,45% 0,00 0,00% 523.000,00 8,55% 6.117.642,00 1,24%
2010 4.294.001,00 91,48% 0,00 0,00% 400.000,00 8,52% 4.694.001,00 1,68%
2011 4.298.127,00 91,49% 0,00 0,00% 400.000,00 8,51% 4.698.127,00 1,54%
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3.4 - PROGRAMMA N° 22 POLITICHE GIOVANILI ED ISTRUZIONE, CULTURA E SPETTACOLO

C.D.C. 325, 345, 365, 385, 405, 410, 430, 435, 455
N° 0 EVENTUALI PROGETTI NEL PROGRAMMA
RESPONSABILE: DOTT. GEROLAMO SOLINA

UFFICIO POLITICHE GIOVANILI

3.4.1 — Descrizione del programma:

[ programmi relativi al centri di costo 405 e 835 sono finalizzati
Politiche Giovanili negli anni precedentl, € a rendere possibile

ad assicurare la gestione, per il triennio 2009/2011, delle attivita avviate dall’Ufficio
I’avvio di nuove iniziative che si innestino con Je attivita gia svolte, in particolare

quelle per Je quali sono stati ottenuti finanziamenti da parte di soggetti esterni 1 quali prevedono forme di cofinanziamento gravanti su fondi comunali.

INIZIATIVE GIA AVVIATE

e GESTIONE CENTRO GIOVANI
Gestione sportello informagiovani
Gestione internet point
Gestione sala prove musicall
Gestione sala lettura all’aperto
Gestione dello Sportello Casa
Gestione dell’Ufficio della Musica

e GESTIONE LUDOTECA
Gestione animazione bambini

» CARTA GIOVANI
Stampa e consegna carte al nuovi aventi diritto
Stipula nuove convenzioni

Sigla convenzioni con altri comuni che dispongono della Cart

a Giovani



e CORSI DI FORMAZIONE PER RAGAZZI.

Realizzazione di corsi di formazione e di preparazione di vario genere per, ad esempio: seminari di orientamento nella scelta degli studi, corsi
pilota per la preparazione al superamento dei test di ammissione all’universita; corsi di lingue comunitarie ed extra comunitarie; corsi per la
preparazione ad attivita nel terzo settore.

e GESTIONE SPORTELLO DI CONSULENZA SUL TERZO SETTORE.
Prosecuzione del servizio offerto dallo sportello informativo e di consulenza sul terzo settore come prospettiva lavorativa per i giovani.

¢ GESTIONE DEL SERVIZIO DI BABY PARKING NOTTURNO.
Prosecuzione del servizio di accoglienza notturna nei fine settimana per 1 figli delle giovani coppie.

INIZIATIVE DA AVVIARE

e AVVIO DEL PROGETTO ACROSS THE UNIVERSITY.
Attivazione del progetto cofinanziato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri per la realizzazione di servizi integrati a favore degli studenti

Universitari. Il progetto ha un valore di 300.000,00 euro ed ¢ stato finanziato dalla presidenza del consiglio con 150.000,00 euro, la somma
residua di ulteriori 150.000,00 euro & rappresentata dal cofinanziamento comunale. .

e AVVIO DEL PIANO LOCALE GIOVANI “CITTA METROPOLITANE”
Attivazione delle numerose attivita comprese nel Piano Locale Giovani Citta Metropolitane finanziato dalla presidenza del consiglio dei Ministri
con 180.000,00 euro. Il coofinaziamento Comunale di ulteriori 180.000,00 euro sara individuato nell’ambito dei fondi storici assegnati al Servizio
Politiche Giovanili.

e Avvio del progetto “Vita Nova”

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Proseguire nelle attivita gia avviate a favore dei giovani e realizzare nuove iniziative secondo le esigenze evidenziate dagli utenti del Centro Giovani
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3.4.3 - Finalita da conseguire:
Presentare ai giovani un ampio ventaglio di offerte relative al loro rapporto con la scuola, con il mondo lavorativo e con il tempo libero

3.4.3.1 - Investimento:
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
Personale interno:

N. 1 funzionario Amministrativo

N. 1 Istruttore Direttivo Socio Assistenziale
N. 2. Collaboratori Amministrativi

Personale volontario
N. 12 volontari del Servizio Civile Nazionale

Personale Esterno

N. 7 Operatori Sportello Informagiovani
N. 2 Operatori Internet Point

N. 1 Operatore Sala Prove Musicali

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

Arredi Uffici

N. 34 pc

N. 2 fotocopiatore

Arredi sala Internet, Informagiovani, Ludoteca, Sala Lettura all’aperto e aule formazione

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
Tutte le attivita previste sono coerenti con i piani e i programmi regionali in materia di Politiche Giovanili




UFFICIO PUBBLICA ISTRUZIONE
3.4.1 - Descrizione del programma:

SERVIZI E INIZIATIVE DA ATTIVARE :

Servizio di consulenza sulla prevenzione

Bullismo-cyberbullismo e educazione alla civile convivenza

Educazione degli adulti

Campagna di educazione alla salute e prevenzione di alcune patologie in eta evolutiva
Servizio di interculturalita e 1’educazione non formale

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Proseguire gli interventi educativi e preventivi gia avviati ¢ programmarne di nuovi in considerazione della sempre crescente presenza in ambito
scolastico di etnie diverse per I’integrazione e I’educazione alla cittadinanza

3.4.3 - Finalita da conseguire:
Presentare agli studenti e alle loro famiglie un ampio ventaglio di offerte improntato al rapporto con le scuole

3.4.3.1 - Investimento:
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

Personale interno all’ Ufficio Pubblica Istruzione:
N. 1 D5 Funzionario P.O e responsabile Ufficio Servizi Scolastici




N. 1 D4 Funzionario responsabile Ufficio Programmazione Scolastica
N.2C5

N.1C2
N.1 B6
N.2B5
N.2 B4
N.2 A4
N.5 A3
nlAl

Personale Esterno: scuole materne Comunali N°. 64

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:
arredi uffici
N. 15 Personal Computer
N. 1 fotocopiatore
N. 1 Automezzo
Arredi Scuole
- Arredi e attrezzature delle mense scolastiche

Automezzi posti a disposizione dalla ditta appaltatrice del servizio di trasporto scuolabus N. 16

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore: utilizzare i fondi regionali nel rispetto della propria ratio.




ARCHIVIO STORICO - BIBLIOTECHE

3.4.1

- Descrizione del programma:

Gestione € sviluppo del Servizio Archivio Storico e del Servizio Bibliotecario comprendente: La Biblioteca Mediateca Generale, La

Biblioteca Studi Sardi, La Biblioteca di Pirri, le quattro Biblioteche di Quartiere costituenti oggi il primo consistente nucleo de] Sistema
Bibliotecario Urbano.

Le principali linee direttrici inerenti questo punto sono:

Mantenimento dell’attuale estensione dell’orario dei servizi al pubblico - da 144 a 164 ore settimanali complessive -, esplorando una pit
efficace distribuzione delle ore tra le diverse sedi con particolare riguardo alla Biblioteca Centrale e alla Biblioteca di Pirri
Consolidamento dell’azione di riqualificazione delle biblioteche di quartiere in ordine al funzionamento dei servizi, all’incremento delle
raccolte, alla diffusione della loro conoscenza, attraverso la loro riorganizzazione interna e sul territorio cittadino, Iattivita di animazione
della lettura e di promozione dei servizi

Riorganizzazione della Biblioteca di Pirri nella nuova sede sul versante delle risorse umane, dei sevizi, degli arredi e attrezzature
Aggiornamento e incremento della dotazione libraria e multimediale tramite il monitoraggio costante delle richieste degli utenti e delle
necessita di arricchimento e rinnovo dei diversi settori disciplinari, la continua bonifica delle raccolte ed effettuazione dello scarto
sistematico del materiale deteriorato od obsoleto da destinare ad associazioni, a privati che ne facciano richiesta, alla realizzazione della
manifestazione “mercatino dell’usato”, con la vendita a prezzi simbolici di libri e altre pubblicazioni scartate dalle biblioteche

Sviluppo dei rapporti di collaborazione con le Biblioteche private convenzionate con il Comune per esplorare e sperimentare percorsi di
servizio al pubblico comuni e condivisi

Implementazione dell’aggiornamento dell’inventario e dell’ordinamento del patrimonio archivistico anche attraverso il parziale recupero
di fondi storici non ancora inseriti, o dislocati in altri uffici dell’ Amministrazione

Consolidamento dell’iniziativa “Il Giardino da leggere* in collaborazione con la Galleria comunale d’Arte come primo avvio del progetto
“La biblioteca oltre le mura” che prevede la promozione dei servizi, I’estensione della loro conoscenza e il loro maggiore radicamento nel
territorio anche realizzando iniziative analoghe in altri luoghi di aggregazione e d’incontro della citta.

2. Manutenzione, in base agli stanziamenti, del patrimonio documentario dell’ Archivio e delle Biblioteche, con particolari interventi di restauro
dei documenti pit antichi e importanti sul profilo storico-culturale e oggi in stato di grave deterioramento e a rischio di danni irreparabili

3. Promozione e valorizzazione del patrimonio e dei servizi archivistici e bibliotecari attraverso iniziative diversificate: organizzazione di
mostre e attivita laboratoriali con scuole e gruppi, attivita di promozione della lettura con attivita di lettura ad alta voce, laboratori sulla
Jettura rivolti a bambini e ragazzi, iniziative destinate al pubblico adulto.

4. Prosecuzione dell’attivita di riorganizzazione interna dell’ufficio, aggiornamento e formazione specifici in sede, rivolti a tutti i dipendenti e



operatori esterni su aspetti del servizio archivistico e bibliotecario

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Ampliare la conoscenza del servizio archivistico e bibliotecario e il suo radicamento nel territorio.
Migliorare la qualitd dei servizi dell’Archivio Storico, delle Biblioteche al pubblico in funzione delle esigenze degli utenti, attraverso

I’aggiornamento costante delle raccolte e un’articolazione pit efficace dei servizi, rispondendo alla nascita di nuove e piu articolate esigenze da
parte del pubblico.

3.4.3 - Finalita da conseguire:

Adempiere in modo sempre pit efficace alla finalita del servizio comunale di documentazione, informazione, lettura, dare a tutti la possibilita di
accedere alle risorse informative sui diversi supporti oggi esistenti, caratterizzando le biblioteche comunali come luoghi in cui cercare e trovare
informazioni, espandere la propria conoscenza, sviluppare la propria personalita e trascorrere il proprio tempo libero.

Fare in modo che, sempre piti, I’Archivio Storico realizzi le proprie funzioni istituzionali di memoria dell’attivita comunale nelle sue diverse
articolazioni, nonché le funzioni culturali di fonte documentaria per studi e ricerche da parte di storici e ricercatori, di strumento per la
conoscenza e I’approfondimento della storia della Citta e dell’Isola, fonte della memoria storica per tutti i cittadini.

3.4.3.1 - Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
3.4.4 - Risorse umane da impiegare: ’
Archivio Storico - Biblioteche

Personale comunale Personale esterno specializzato nel settore Personale esterno non
specializzato

1 funzionario D4 2 archivisti paleografi (C1) 3 tirocinanti o stagisti ogni tre
mesl

1 funzionario D3 6 assistenti di biblioteca (C1), di cui 3 part-time

2 istruttor1 C5 7 coadiutori di biblioteca (B1), part-time

1 collaboratore B6 5 ausiliari A3 part-time

1 collaboratore B3
1 collaboratore B4
4 commessi A4



3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

Archivio Storico - Biblioteche
36 PC, 13 stampanti, 4 fotocopiatrici, attrezzature audiovisive, 2 fax,

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

1 FIAT Panda
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GALLERIA COMUNALE

3.4.1 - Descrizione del programma:
La Galleria Comunale d’Arte, primo museo civico della Sardegna e riferimento fondamentale per la conoscenza e lo studio dell’arte sarda e
italiana del ‘900, & sede dell’esposizione permanente della Collezione Ingrao e dal 2003 delle Collezioni civiche d’arte sarda e della Biblioteca
Ingrao, specializzata in materie artistiche. Il Museo ha principalmente una missione conservativa, di tutela, di salvaguardia e di diffusione del
patrimonio civico artistico, soprattutto attraverso attivita didattiche, interdisciplinari e di esposizioni temporanee.
Al fine di adempiere maggiormente a tali funzioni sono stati elaborati cinque progetti:

1) Progetto espositivo per la collezione di arte contemporanea;

2) Promozione del servizio “Il giardino da leggere” e delle attivita artistiche e culturali del Giardino Pubblico;

3) Progettazione, cura e allestimento di n° 3 collezioni comunali nell’ex Palazzo di Citta;

4) Attivita espositive temporanee con progetti dedicati alle collezioni civiche;

5) Progettazione di mostre di materiali artistici attivando interscambi tra Musei e Biblioteche nei nuovi spazi comunali del sottopiano del

Palazzo Civico di Via Roma e dell’ex Palazzo di Citta.

Il Museo Civico d’Arte Siamese “Stefano Cardu”, sede delle collezioni civiche di arte orientale, prosegue la sua missione conservativa, di tutela,
di salvaguardia e di diffusione del patrimonio.
Nelle sedi museali, oltre all’ordinaria attivita istituzionale, si tende a incrementare il numero delle presenze, sia scolastiche che extrascolastiche.

Per attendere alla funzione di salvaguardia e tutela del patrimonio, si porta avanti il monitoraggio sullo stato conservativo delle opere e il
restauro di alcune di esse.

3.4.2 - Motivazione delle scelte:

Rafforzare il ruolo cittadino dei Musei e creare dei siti artistico-culturali permanenti che oltre a valorizzare il patrimonio civico diventano un
presidio culturale nel quartiere e nella citta.

3.4.3 - Finalita da conseguire:
Fare in modo che il patrimonio civico artistico possa essere fruito da un numero maggiore di visitatori, con particolare attenzione verso la
popolazione scolastica, prevedendo un incremento delle attivitd museali, collaterali e didattiche




3.4.3.1 - Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
n® 1 Funzionario D5

n® 2 Operatori B5
n. 1 Operatore B6

n° 7 Collaboratori esterni a tempo pieno; n° 2 collaboratori esterni par time; n° 4 addetti Cantieri Regionali, n°® 2 stagisti ogni tre mesi.
3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:
n® 10 P.C.; n® 2 fotocopiatrici; n® 3 calcolatrici; n® 1 FIAT Fiorino

3.4.6 - Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

L



